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LEI COMPLEMENTAR N° 024 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

EMENTA: REVOGA O ART. 51 DA LEI MUNICI-
PAL N° 1009 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2001,
DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA
MARIA MADALENA, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL, POR SEUS REPRESENTAN-
TES LEGAIS, APROVA E EU SANCIONO A
SEGUINTE...

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Fica revogado o Art. 51 da Lei Municipal 1009 de 28 de
dezembro de 2001 — Caodigo Tributario Municipal, que prevé a con-
cessao de isengao de impostos Municipais os servigos prestados por
engraxates, ambulantes, lavadeiras, associag¢des culturais; servigos de
diversao publica com fins beneficentes, e os servigos de valor inferior
a 15 UFIR-SMM, eis que contrario ao estabelecido no Artigo 8°-A, §
1°, da Lei Complementar Federal n°® 116/2003 que dispde sobre o
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, de competéncia dos
Municipios e do Distrito Federal.

Art. 2° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicacado e produzira seus efeitos a partir de janeiro de 2025, em
observancia ao principio da anualidade, revogando-se as disposi¢cdes
em contrario.

Santa Maria Madalena, 26 de novembro de 2024.

NILSON JOSE PERDOMO COSTA
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N° 2433 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024.

EMENTA: “Estabelece normas para o provi-
mento de cargos do [l CONCURSO PUBLICO
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA
MADALENA E OS SECRETARIOS MUNICI-
PAIS DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMEN-
TO NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS
E TENDO EM VISTA O ARTIGO 10, DO ATO
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE SANTA MA-
RIAMADALENAE INCISO II, DO ARTIGO 37,
DA CONSTITUICAO FEDERAL, FAZ SABER
QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
EU SANCIONO A SEGUINTE LEI MUNICIPAL:

Art. 1° — Fica autorizado o Provimento de cargos do Il Concurso
Publico do Poder Executivo Municipal, nos termos desta Lei.

Paragrafo Unico - Os provimentos dos cargos visam atender a
manutencgao dos servigos de educacao, assisténcia social, arrecadagao
e fiscalizagao tributaria e escrituragao contabil.

Art. 2° - O Provimento ao cargo obedecera rigorosamente a
ordem de classificagao dos cargos do Concurso Publico.

Art. 3° - Os candidatos aprovados na classificacao final, serao
submetidos, pelo prazo de 03 (trés) anos a contar da investidura, a
estagio experimental, percebendo retribuicdo correspondente a 100%
(cem por cento) do salario fixado para o cargo.

§ 1°- Os valores dos Salarios Base constantes do Anexo | serdo
atualizados automaticamente nos casos decorrentes de Revisdo Geral
Anual, aprovagao de Plano de Cargos e Carreiras, ou concessao de
aumento aos servidores publicos do Municipio.

§ 2° - Os cargos constantes no Anexo | cujos valores dos Sala-
rios Base estejam com valores inferiores ao Salario Minimo Nacional
farao jus a percepg¢ao de complemento financeiro visando assegurar
o cumprimento do Artigo 7°, inciso IV, c/c Artigo. 39, § 3°, da Consti-
tuicdo Federal.

Art. 4° - O Poder Executivo Municipal no provimento dos cargos
observara os seguintes preceitos constitucionais:

| — Se ha prévia dotacdo orgcamentaria suficiente para atender
as projecdes de despesas de pessoal e aos acréscimos decorrentes;

Il — As disposicoes da Lei Complementar Federal n° 101, de
04/05/2000;

Il — As disposicdes da Lei Municipal Corr)plementar n° 002, de
15/08/2003, que instituiu o Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais de Santa Maria Madalena.

Art. 5° — Ficam criadas 147 (cento e quarenta e sete) cargos/
vagas para provimento no concurso publico, que estdo distribuidas
pelas diversas categorias funcionais arroladas no anexo |, denominacgao
do cargo, numero individual de vagas, vencimentos e carga horaria.

§ 1° - O Edital assegurara que o concurso tera validade de 02
(dois) anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

Art. 6° - O regime de trabalho do servidor concursado sera es-
tatutario.

Art. 7° - O regime previdenciario do servidor concursado para
recolhimento da seguridade social sera o Instituto Nacional de Segu-
ridade Social-INSS.

Art. 8° - O Edital do Concurso Publico definira as normas regu-
lamentadoras do provimento.

Art. 9° - Ficam criados na estrutura administrativa do Poder Exe-
cutivo os cargos constantes no Anexo | desta Lei, com suas respectivas
atribui¢cdes e carga horaria, conforme expresso no Anexo |l.
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Art. 10 — Sera destinado um percentual de 5% (cinco por cento) Art. 12 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
das vagas oferecidas no concurso as pessoas portadoras de deficién- revogadas as disposi¢gdes em contrario.
cia de acordo com o cargo/area de atuacao, cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras. Santa Maria Madalena, 25 de novembro 2024.
Art. 11 - As despesas decorrentes do provimento correrao a conta
do Orcamento Municipal. NILSON JOSE PERDOMO COSTA
Prefeito Municipal
ANEXO |
CARGO/TOTAL DE VAGAS/GRAU DE ESCOLARIDADE/VENCIMENTOS/CARGA HORARIA
CARGO VAGAS SECRETARIA ESCOLARIDADE CARGA HORARIA SI'I\BI;\'L\SIEO
NIVEL SUPERIOR EM
ASSISTENCIA SO- SERVICO SOCIAL COM
ASSISTENTE SOCIAL 02 CIAL REGISTRO NO ORGAO DE 20H/SEMANAL 1.680,95
CLASSE
NIVEL SUPERIOR COMPLE-
TO EM ECONOMIA, DIREI-
TO, ADMINISTRACAO OU
AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO 2 FAZENDA CIENCIAS CONTABEIS E 20H/SEMANAL 1.849,58
REGISTRO NO RESPECTI-
VO ORGAO DE CLASSE
AUXILIAR DE CRECHE 29 EDUCACAO ENSINO MEDIO COMPLETO| 40H/SEMANAL 928,08
NIVEL SUPERIOR EM
CIENCIAS CONTABEIS E
CONTADOR 1 CONTgSII?_::EORIA REGISTRO NO ORGAO DE 40H/SEMANAL 1.849,58
CLASSE
24/48H/ EM SIS-
EDUCADOR CUIDADOR 08 ASSISTENCIA SO- ENSING FUNDAMENTAL TEMA DE PLAN- 1.212,00
CIAL COMPLETO x
TAO
NIVEL SUPERIOR EM FO-
FONOAUDIOLOGO 01 EDUCACAO NOAUDIOLOGIA E REGIS- 20H/SEMANAL 1.680.95
TRO NO ORGAO DE CLAS- B
SE
MOTORISTA CATEGORIAD EDUCACAO ENS. FUNDAMENTAL COM-
05 PLETO E CNH CATEGORIA | 40H/SEMANAL 1.021,03
“D” OU SUPERIOR
NIVEL SUPERIOR COM-
~ PLETO-LICENCIATURA EM
PROFESSOR DE ARTES 2 EDUCACAO ARTES OU EDUCACAO AR- 25H/SEMANAL 2.091,91
TISTICA
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ENS. MEDIO COMPLETO(-
PROFESSOR DOCENTE | (EDUCA- FORMACAO PROFESSO-
CAO INFANTIL E SERIES INICIAIS 33 EDUCACAO RES) OU SUPERIOR HABI- | 25H/SEMANAL 1.728,86
DO ENSINO FUNDAMENTAL) LITACAO PARA LECIONAR
EM SERIES INICIAIS DO EF
PROFESSOR DOCENTE Il CIEN- NIVEL SUPERIOR COM-
CIAS (SEGUNDO SEGMENTO DO 2 EDUCACAO PLETO-LICENCIATURAEM | 25H /SEMANAL 2.091,91
ENSINO FUNDAMENTAL) CIENCIAS
PROFESSOR DOCENTE Il EDUCA- NIVEL SUPERIOR COM-
CAO FIiSICA (SEGUNDO SEGMEN- 2 EDUCACAO PLETO-LICENCIATURAEM | 25H/SEMANAL 2.091,91
TO DO ENSINO FUNDAMENTAL) EDUCACAO FIISICA
PROFESSOR DOCENTE Il GEO- NIVEL SUPERIOR COM-
GRAFIA (SEGUNDO SEGMENTO DO 2 EDUCACAO PLETO-LICENCIATURAEM | 25H/SEMANAL 2.091,91
ENSINO FUNDAMENTAL) GEOGRAFIA
PROFESSOR DOCENTE Il HISTO- NIVEL SUPERIOR COM-
RIA (SEGUNDO SEGMENTO DO EN- 2 EDUCACAO PLETO-LICENCIATURAEM | 25H/SEMANAL 2.091,91
SINO FUNDAMENTAL) HISTORIA
PROFESSOR DOCENTE Il INGLES NIVEL SUPERIOR COMPLE-
(SEGUNDO SEGMENTO DO ENSI- TO-LICENCIATURA EM LIN-
NO 2 EDUCACAO GUA PORTUGUESA COM 25H/SEMANAL 2.091,91
HABILITACAO EM LINGUA
FUNDAMENTAL) INGLESA
PROFESSOR DOCENTE Il MATEMA- NIVEL SUPERIOR COMPLE-
TICA (SEGUNDO SEGMENTO DO 5 EDUCACAO TO-LICENCIATURA EM MA- | 25H/SEMANAL 2.091,91
ENSINO FUNDAMENTAL) TEMATICA
PROFESSOR DOCENTE Il PORTU- NIVEL SUPERIOR COMPLE-
GUES (SEGUNDO SEGMENTO DO 1 EDUCACAO TO-LICENCIATURA EM LIN- | 25H /SEMANAL 2.091,91
ENSINO FUNDAMENTAL) GUA PORTUGUESA
NIVEL SUPERIOR EM PE-
PROFESSOR ORIENTADOR EDU- ~ DAGOGIA (LICENCIATURA
CACIONAL 1 EDUCACAO PLENA NA AREA DE EDU- 25H/SEMANAL 2.091,91
CACAO)
NIVEL SUPERIOR EM PE-
PROFESSOR ORIENTADOR PEDA- ~ DAGOGIA (LICENCIATURA
GOGICO 3 EDUCACAO PLENA NA AREA DE EDU- 25H/SEMANAL 2.091,91
CACAO)
NIVEL SUPERIOR EM PE-
PROFESSOR SUPERVISOR EDU- ~ DAGOGIA (LICENCIATURA
CACIONAL 1 EDUCACAO PLENA NA AREA DE EDU- 25H/SEMANAL 2.091,91
CACAO)
~ NIVEL SUPERIOR EM PSI-
PSICOLOGO 01 EDUCAGAO | cOLOGIAE REGISTRONO | 20H/SEMANAL | 1.680.95
ORGAO DE CLASSE
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NIVEL SUPERIOR EM PSI-
COLOGIAIA E REGISTRO
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 EDUCACAO NO ORGAO DE CLASSE 25H/SEMANAL 1.680,95
COM ESPECIALIZACAO EM
TERAPIA OCUPACIONAL
CURSO NORMAL DE ENSI-
NO MEDIO OU CURSO SuU-
PROFISEJSRN_AI\I;IE)SI’Q&?:QO ESCO- 14 EDUCACAO PERIOR PEDAGOGIA, COM | 25/HS SEMANAL 1.728,86
CURSO DE MEDIAGAO ES-
COLAR
MONITOR DE ACOMPANHAMENTO
EDUCACIONAL — CUIDADOR ESCO- 17 EDUCACAO ENSINO FUNDAMENTAL 40 HS/SEMANAL 1.212,00
LA COMPLETO
MONITOR DE TRANSPORTES ES- ENSINO FUNDAMENTAL
COLAR 10 EDUCACAO COMPLETO 40 HS/SEMANAL 1.212,00
TOTAL DE CARGOS 147

Santa Maria Madalena, 25 de novembro de 2024.

NILSON JOSE PERDOMO COSTA
PREFEITO

Atribuicdo dos cargos publicos

ANEXO Il

CARGO

ATRIBUICAO

ASSISTENTE SOCIAL

Elaborar e executar programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pesso-
as, visando seu desenvolvimento e integragdo na comunidade. Prestar servigos sociais
orientando individuos, familias, comunidade e instituicbes sobre direitos e deveres
(normas, codigos e legislagao), servigos e recursos sociais e programas de educacgao.
Acolher e informar as criangas e adolescentes encaminhadas para abrigamento, sobre a
dindmica e normas da unidade; implantar e zelar pela manutencao dos prontuarios das
criangas e adolescentes abrigadas, com os dados atualizados; registrar nos prontuarios
de cada abrigado, o parecer tecnico; fazer estudo social individual, avaliando condigao
e vinculos sociais das criangas e adolescentes abrigados; fazer acompanhamento social
grupal e/ou individual dos abrigados, com prioridade para a intervencao grupal; subsidiar
e monitorar o processo de adaptagao da crianca e/ou adolescente no ambiente na casa
de passagem; encaminhar a crianga e/ou adloescente para tratamento psicoterapéutico
e antodrogadicao quando se fizer necessario; visitar e avaliar as condi¢cdes das familias
das criangas e/ou adolescentes abrigadas na unidade, para observagao da dinamica
familiar, afetividade e acolhimento familiar; identificar as necessidades especificas das
criangas e/ou adolescentes e familias, com vistas a favorecer o acesso aos servigos, pro-
gramas e projetos da rede de protecao social; efetivar o acompanhamento da internagao
e/ou desinternagao das criangas e/ou adolescentes no abrigo,preparando-as para a rein-
tegracao na familia natural ou extensa, e/ou a integracdo em familia substituta; progra-
mar, executar e avaliar atividades junto a familia dos abrigados, visando a sua promocgéao
social e a efetiva participagdo no processo de reintegracao;

Pagina 5
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encaminhar as criangas e/ou adolescentes abrigadas aos programas de reintegragao
social e socioeducativas; garantir, por meio de intervencéo planejada, que o abrigamento
nao perdure indefinidamente, e que as criangas e adolescentes permanegam o menor
tempo possivel na instituicao; proceder registros de dados dos atendimentos realiza-
dos para fins de relatério estatistico; fornecer relatérios com parecer técnico ao juiz da
infancia e da juventude e ao ministério publico quando solicitado; trabalhar em equipe
multiprofissional, conjuntamente no planejamento e avaliagao das ag¢des propostas no
plano de trabalho da unidade; realizar, juntamente com o (a) psicologo (a), trabalho com
grupos geracionais e intergeracionais na definicdo dos conteudos a serem trabalhados
e dos registros do historico do trabalho; acompanhar e monitorar, em conjunto com o (a)
psicologo(a), o desenvolvimento das atividades socioeducativas geracionais e interge-
racionais; monitorar a efetivagdo dos atendimentos realizados afetos a sua intervencgéao;
propiciar junto aos funcionarios e abrigados a participagdo dos mesmos na discussao e
construcao das regras de convivéncia do abrigo; participar de reunioes tecnicas com a
coordenacgao quando solicitado; alem de outras atribuiges afins.

Atribuicbes sumarias: fiscalizar tributos; realizar levantamentos fiscais e contabeis
de contribuintes pessoas fisicas e juridicas, realizar estudos sobre a politica de
arrecadacao, langcamento e cobrancga de tributos municipais; lavrar notificagdes, autos
de infracao e outros termos pertinentes. O auditor fiscal trabalha com a organizagao e o
planejamento da administragdo tributaria e aduaneira, ou seja, tramites de mercadoria
na importacéo e exportacdo dos produtos. ... Também tem como trabalho a prevencao e
combate da sonegacao fiscal . Executar outras atribuicoes afins

AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO

Interagir com os demais profissionais da instituicdo, para a construgao coletiva do projeto
politico-pedagdgico; participar em conjunto com o educador, do planejamento, da execu-
¢ao e da avaliagao das atividades propostas as criangas; participar da execug¢ao das roti-
nas diarias, de acordo com a orientacéo técnica do educador; colaborar e assistir perma-
nentemente o educador no processo de desenvolvimento das atividades técnico-peda-
gogicas; receber e acatar criteriosamente a orientagao e as recomendagdes do educador
no trato e atendimento a clientela; auxiliar o educador quanto a observacéo de registros
e avaliagdo do comportamento e desenvolvimento infantil; participar juntamente com o
educador das reunidées com pais e responsaveis; disponibilizar e preparar os materiais
pedagdgicos a serem utilizados nas atividades; auxiliar nas atividades de recuperagcao
da autoestima, dos valores e da afetividade; observar as alteracdes fisicas e de compor-
tamento, desestimulando a agressividade; estimular a independéncia, educar e reeducar
guanto aos habitos alimentares, bem como controlar a ingestao de liquidos e alimentos
variados; em conjunto com o educador, responsabilizar-se pela alimentagao diretadas
criangas sob seus cuidados; cuidar da higiene e do asseio das criangas sob sua respon-
sabilidade; dominar no¢des primarias de saude; cuidar de criangas com necessidades
especiais e auxiliar nas terapias ocupacionais e fisicas dessas criangas; acompanhar a
clientela em atividades sociais e culturais programadas pela unidade; executar outros en-
cargos semelhantes, pertinentes a fungao; colaborar e participar de atividades que envol-
vam a comunidade, sob a orientacao da direcao; participar de atividades de qualificacao
proporcionadas pela administragdo municipal, dos centros de estudo

AUXILIAR DE CRECHE

Organizar e dirigir os trabalhos ligados a contabilidade publica, planejamento, supervi-
sionamento, orientando sua execugao e participando dos mesmos, de acordo com as
exigéncias legais e administrativas, para apurar os elementos necessarios a elaboragao
orgamentaria e os controles da situagao patrimonial e financeira da prefeitura; planejar
o sistema de registros e operagdes, atendendo as necessidades administrativas e as
CONTADOR exigéng?asNIegais, para possibil?tar o controle c_or_1tébi| e orgamen_tério; realizar analise
e conciliagao de contas, conferindo saldo, corrigindo os possiveis erros para assegu-
rar a corregao das operagdes contabeis; calcular e reavaliar ativos, preparar e assinar
balancetes, balangos e demonstragao de resultados utilizando normas contabeis, para
apresentar resultados parciais e gerais da situagcao patrimonial, econémica e financeira
da prefeitura; prestar esclarecimentos aos auditores do tribunal de contas e de empresas
particulares; executar outras atribuigdes afins.
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Cuidados basicos com alimentacgdo, higiene e protecéo; organizagcdo do ambiente (es-
paco fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianga ou
adolescente);auxilio a crianga e ao adolescente para lida r com sua histéria de vida,

fortalecimento da auto-estima e construcéo da identidade; acompanhamento nos servi-

EDUCADOR CUIDADOR ¢os de saude, escola e outros servigos requeridos no cotidiano, sendo que quando se

mostrar necessario e pertinente, um profissional de nivel superior devera também parti-

cipar desses acompanhamentos; apoio na preparac¢ao da crianga ou adolescente para o

desligamento , sendo para tanto orientado e supervisionado por um profissional de nivel

superior; alem de outras atribuicdes afins.

Participar de reuniées com profissionais das esf, para levantamento das reais necessida-
des da populagao adscrita; planejar acdes e desenvolver educagéo permanente; acolher
0s usuarios e humanizar a atengao; trabalhar de forma integrada com as esf; realizar vi-
sitas domiciliares necessarias; desenvolver agdes intersetoriais; participar dos conselhos
locais de saude; realizar avaliagdo em conjunto com as esf e conselho local de saude
do impacto das agdes implementadas através de indicadores pré-estabelecidos; avaliar
aspectos do desenvolvimento da fala e da linguagem em adultos e criangas como forma
preventiva e, se necessario realizar reabilitacdo; realizar triagem auditiva em escolas e
creches, bem como em individuos com suspeita ou de risco a perda auditiva; desenvol-
ver acgdes coletivas preventivas através de palestras abordando situag¢des ou patologias
que interfiram na fala, linguagem, voz, audi¢ao, degluticdo, aprendizagem, etc. Integrar-
se na rede de servicos oferecidos, realizando referéncia e contra referéncia, seguindo
fluxo pré-estabelecido, mantendo vinculo com os pacientes encaminhados; realizar visi-
tas domiciliares em conjunto com as esf dependendo das necessidades.

FONOAUDIOLOGO

Conduzir veiculos automotores em geral, para o transporte de passageiros, carga, ma-
teriais e matérias primas. Vistoriar os veiculos diariamente, antes e apds sua utilizagéo.
Requisitar a manutencgao dos veiculos observando os periodos de revisao e manutengao
preventiva ou quando apresentarem qualquer irregularidade. Observar a sinalizagéo e
zelar pela seguranga dos passageiros, transeuntes e demais veiculos. Controlar e orien-
tar a carga e descarga de materiais e equipamentos, para evitar acidentes e danos na
carga. Realizar anotagdes, segundo as normas estabelecidas e orientagdes recebidas,
da quilometragem, viagens realizadas, objeto ou pessoas transportadas, itinerarios per-
corridos, além de outras ocorréncias, a fim de manter a boa organizagao e controle da
administracao

MOTORISTA CATEGORIA “D”

De acordo com sua formacgao: particpar da elaboragao da proposta pedagogica do es-
tabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, de acordo com a pro-
posta pedagogica do estabelecimento de ensino; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecido pela lei de diretrizes e bases da educagao nacional alem de participar inte-
gralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento
profissional; proceder continua e permanentemente a avaliagao do aproveitamento es-
colar, replanejando o trabalho, quando necessario, registrando seus avangos e dificul-
dades; participar da reuniao de avaliagao do processo escolar, apresentando registros
referentes as acoes pedagogicas e vida escolar dos educandos, analisando e discutindo

DOCENTE I ARTES (SEGUNDO SEGMENTO as causas de aproveitamento nao satisfatorio e propondo medidas para supera-las;
DO EF) encaminhar a equipe técnico/administrativo-pedagoégica os conceitos e relatérios das
avaliagdes bimestrais e anuais, e os dados de apuragéo de assiduidade referentes aos
alunos de sua classe, conforme especificagao e prazos fixados pelo cronograma escolar;
propor, discutir e desenvolver projetos especificos para sua agao pedagdgica; planejar e
executar estudos continuos de recuperagao, estabelecendo estratégias onde sejam ga-
rantidas novas oportunidades de aprendizagem ao aluno de menor rendimento; respeitar
a diferenca individual do aluno, considerando as possibilidades e limitagées de cada um,
garantindo sua permanéncia e participacdo em aula; participar das atividades de articula-
¢ao da escola com a comunidade; executar outras tarefas referentes ao cargo; executar
outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungao.
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Planejar, executar, avaliar e registra as atividades do processo educativo, a partir do
plano politico — pedagogico da escola; discutir com educandos, funcionarios, pais ou res-
ponsaeveisos procedimentos para o desenvolvimento da proposta politio — pedagogica
da escola; ministrat os dias letivos e horas — aula definidos pela mantenedora; participar
dos momentos de formacgao que propiciem aprimoramento de seu desempenho profis-

PROFESSOR DOCENTE I(EDUCAGCAO IN- sional; elaboar e desenvolver plano de trabalho adequado aoas seus alunos, em con-
FANTIL E SERIES INICIAIS DO ENSINO FUN- | sonancia com a proposta pedagogica da escola; identificar, em conjunto com os demais
DAMENTAL) envolvidos na agao prdagogica, educandos que apresentem dificuldades e a partir disso,

planejar e executar novas formas de intervencédo pedagogica; responsabiliza-se pelas
demais tarefar e agdes indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola.
Responsablizizar-se pela conservagao de todos os espacos fisicos e de materiais exis-
tentes na escola e que sao patrimonio de uso coletivo ou individual; cumprir as demais
atribuicoes wstabelecidas pelo pode publico municipal. Executar tarefas semelhantes

De acordo com sua formacgao: particpar da elaboragao da proposta pedagogica do es-
tabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, de acordo com a pro-
posta pedagogica do estabelecimento de ensino; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecido pela lei de diretrizes e bases da educacao nacional alem de participar inte-
gralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento
profissional; proceder continua e permanentemente a avaliagcao do aproveitamento es-
colar, replanejando o trabalho, quando necessario, registrando seus avangos e dificul-
dades; participar da reuniao de avaliagao do processo escolar, apresentando registros
referentes as acoes pedagogicas e vida escolar dos educandos, analisando e discutindo

PROFESSOR DOCENTE Il CIENCIAS (SE- as causas de aproveitamento nao satisfatorio e propondo medidas para supera-las;
GUNDO SEGMENTO DO EF) encaminhar a equipe técnico/administrativo-pedagodgica os conceitos e relatérios das
avaliacdes bimestrais e anuais, e os dados de apuragao de assiduidade referentes aos
alunos de sua classe, conforme especificagcao e prazos fixados pelo cronograma escolar;
propor, discutir e desenvolver projetos especificos para sua agao pedagdgica; planejar e
executar estudos continuos de recuperagao, estabelecendo estratégias onde sejam ga-
rantidas novas oportunidades de aprendizagem ao aluno de menor rendimento; respeitar
a diferenca individual do aluno, considerando as possibilidades e limitacbes de cada um,
garantindo sua permanéncia e participacdo em aula; participar das atividades de articula-
¢ao da escola com a comunidade; executar outras tarefas referentes ao cargo; executar
outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungao.

De acordo com sua formagao: particpar da elaboragao da proposta pedagogica do es-
tabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, de acordo com a pro-
posta pedagogica do estabelecimento de ensino; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecido pela lei de diretrizes e bases da educagao nacional alem de participar inte-
gralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento
profissional; proceder continua e permanentemente a avaliagao do aproveitamento es-
colar, replanejando o trabalho, quando necessario, registrando seus avancgos e dificul-
dades; participar da reuniao de avaliagao do processo escolar, apresentando registros
referentes as acoes pedagogicas e vida escolar dos educandos, analisando e discutindo

PROFESSOR DOCENTE Il EDUCACAO FISI- as causas de aproveitamento nao satisfatorio e propondo medidas para supera-las;
CA (SEGUNDO SEGMENTO DO EF) encaminhar a equipe técnico/administrativo-pedagoégica os conceitos e relatérios das
avaliagbes bimestrais e anuais, e os dados de apuragao de assiduidade referentes aos
alunos de sua classe, conforme especificagao e prazos fixados pelo cronograma escolar;
propor, discutir e desenvolver projetos especificos para sua agéo pedagodgica; planejar e
executar estudos continuos de recuperagao, estabelecendo estratégias onde sejam ga-
rantidas novas oportunidades de aprendizagem ao aluno de menor rendimento; respeitar
a diferenca individual do aluno, considerando as possibilidades e limitagbes de cada um,
garantindo sua permanéncia e participacdo em aula; participar das atividades de articula-
¢ao da escola com a comunidade; executar outras tarefas referentes ao cargo; executar
outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungao.
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De acordo com sua formacao: particpar da elaboragao da proposta pedagogica do es-
tabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, de acordo com a pro-
posta pedagogica do estabelecimento de ensino; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecido pela lei de diretrizes e bases da educagao nacional alem de participar inte-
gralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento
profissional; proceder continua e permanentemente a avaliagao do aproveitamento es-
colar, replanejando o trabalho, quando necessario, registrando seus avancos e dificul-
dades; participar da reuniao de avaliacao do processo escolar, apresentando registros
referentes as acoes pedagogicas e vida escolar dos educandos, analisando e discutindo
PROFESSOR DOCENTE Il GEOGRAFIA (SE- as causas de aproveitamento nao satisfatorio e propondo medidas para supera-las;
GUNDO SEGMENTO DO EF) encaminhar a equipe técnico/administrativo-pedagoégica os conceitos e relatérios das
avaliagbes bimestrais e anuais, e os dados de apuragéo de assiduidade referentes aos
alunos de sua classe, conforme especificacao e prazos fixados pelo cronograma escolar;
propor, discutir e desenvolver projetos especificos para sua agao pedagdgica; planejar e
executar estudos continuos de recuperagao, estabelecendo estratégias onde sejam ga-
rantidas novas oportunidades de aprendizagem ao aluno de menor rendimento; respeitar
a diferenca individual do aluno, considerando as possibilidades e limitagées de cada um,
garantindo sua permanéncia e participagdo em aula; participar das atividades de articula-
¢ao da escola com a comunidade; executar outras tarefas referentes ao cargo; executar
outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungao

De acordo com sua formacgao: particpar da elaboragao da proposta pedagogica do es-
tabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, de acordo com a pro-
posta pedagogica do estabelecimento de ensino; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecido pela lei de diretrizes e bases da educacao nacional alem de participar inte-
gralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento
profissional; proceder continua e permanentemente a avaliagcao do aproveitamento es-
colar, replanejando o trabalho, quando necessario, registrando seus avangos e dificul-
dades; participar da reuniao de avaliagao do processo escolar, apresentando registros
referentes as acoes pedagogicas e vida escolar dos educandos, analisando e discutindo
PROFESSOR DOCENTE Il HISTORIA (SE- as causas de aproveitamento nao satisfatorio e propondo medidas para supera-las;
GUNDO SEGMENTO DO EF) encaminhar a equipe técnico/administrativo-pedagoégica os conceitos e relatérios das
avaliacdes bimestrais e anuais, e os dados de apuragao de assiduidade referentes aos
alunos de sua classe, conforme especificagcao e prazos fixados pelo cronograma escolar;
propor, discutir e desenvolver projetos especificos para sua agao pedagdgica; planejar e
executar estudos continuos de recuperagao, estabelecendo estratégias onde sejam ga-
rantidas novas oportunidades de aprendizagem ao aluno de menor rendimento; respeitar
a diferenca individual do aluno, considerando as possibilidades e limitacbes de cada um,
garantindo sua permanéncia e participacao em aula; participar das atividades de articula-
¢ao da escola com a comunidade; executar outras tarefas referentes ao cargo; executar
outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungao.

De acordo com sua formacgao: particpar da elaboragao da proposta pedagogica do esta-
belecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, de acordo com a proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino; ministrar os dias letivos e horas-aula esta-
belecido pela lei de diretrizes e bases da educagao nacional alem de participar integral-
mente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento pro-
fissional; proceder continua e permanentemente a avaliagcao do aproveitamento escolar,

PROFESSOR DOCENTE Il INGLES (SEGUN- replanejando o trabalho, quando necessario, registrando seus avancos e dificuldades;
DO SEGMENTO DO EF) participar da reuniao de avaliagao do processo escolar, apresentando registros referen-

tes as acoes pedagogicas e vida escolar dos educandos, analisando e discutindo as
causas de aproveitamento nao satisfatorio e propondo medidas para supera-las; encami-
nhar a equipe técnico/administrativo-pedagogica os conceitos e relatérios das avaliagdes

bimestrais e anuais, e os dados de apuracao de assiduidade referentes aos alunos de

sua classe, conforme especificacado e prazos fixados pelo cronograma escolar; propor,

discutir e desenvolver projetos especificos para sua acao pedagogica;
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planejar e executar estudos continuos de recuperacao, estabelecendo estratégias onde
sejam garantidas novas oportunidades de aprendizagem ao aluno de menor rendimento;
respeitar a diferenca individual do aluno, considerando as possibilidades e limitagcdes de
cada um, garantindo sua permanéncia e participacdo em aula; participar das atividades
de articulagado da escola com a comunidade; executar outras tarefas referentes ao cargo;
executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungao.

De acordo com sua formacao: particpar da elaboragao da proposta pedagogica do es-
tabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, de acordo com a pro-
posta pedagogica do estabelecimento de ensino; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecido pela lei de diretrizes e bases da educagao nacional alem de participar inte-
gralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento
profissional; proceder continua e permanentemente a avaliagao do aproveitamento es-
colar, replanejando o trabalho, quando necessario, registrando seus avancgos e dificul-
dades; participar da reuniao de avaliagao do processo escolar, apresentando registros
referentes as acoes pedagogicas e vida escolar dos educandos, analisando e discutindo

PROFESSOR DOCENTE Il MATEMATICA(SE- as causas de aproveitamento nao satisfatorio e propondo medidas para supera-las;
GUNDO SEGMENTO DO EF) encaminhar a equipe técnico/administrativo-pedagoégica os conceitos e relatérios das
avaliagbes bimestrais e anuais, e os dados de apuragao de assiduidade referentes aos
alunos de sua classe, conforme especificagao e prazos fixados pelo cronograma escolar;
propor, discutir e desenvolver projetos especificos para sua agdo pedagdgica; planejar e
executar estudos continuos de recuperagao, estabelecendo estratégias onde sejam ga-
rantidas novas oportunidades de aprendizagem ao aluno de menor rendimento; respeitar
a diferenca individual do aluno, considerando as possibilidades e limitagées de cada um,
garantindo sua permanéncia e participagcado em aula; participar das atividades de articula-
¢ao da escola com a comunidade; executar outras tarefas referentes ao cargo; executar
outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungao.

De acordo com sua formacgao: particpar da elaboragao da proposta pedagogica do es-
tabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, de acordo com a pro-
posta pedagogica do estabelecimento de ensino; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecido pela lei de diretrizes e bases da educagao nacional alem de participar inte-
gralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento
profissional; proceder continua e permanentemente a avaliagao do aproveitamento es-
colar, replanejando o trabalho, quando necessario, registrando seus avancgos e dificul-
dades; participar da reuniao de avaliacao do processo escolar, apresentando registros
referentes as acoes pedagogicas e vida escolar dos educandos, analisando e discutindo

PROFESSOR DOCENTE Il PORTUGUES(SE- as causas de aproveitamento nao satisfatorio e propondo medidas para supera-las;
GUNDO SEGMENTO DO EF) encaminhar a equipe técnico/administrativo-pedagdégica os conceitos e relatérios das
avaliagdes bimestrais e anuais, e os dados de apuragéo de assiduidade referentes aos
alunos de sua classe, conforme especificagcao e prazos fixados pelo cronograma escolar;
propor, discutir e desenvolver projetos especificos para sua agao pedagdgica; planejar e
executar estudos continuos de recuperagao, estabelecendo estratégias onde sejam ga-
rantidas novas oportunidades de aprendizagem ao aluno de menor rendimento; respeitar
a diferenca individual do aluno, considerando as possibilidades e limitagées de cada um,
garantindo sua permanéncia e participacdo em aula; participar das atividades de articula-
¢ao da escola com a comunidade; executar outras tarefas referentes ao cargo; executar
outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungao.

Planejar e coordenar a implantagao e funcionamento do Servigo de Orientagdo Educa-
cional em nivel de: Escola e Comunidade. Planejar e coordenar aimplantacao e funcio-
namento do Servigo de Orientagdo Educacional dos 6rgaos do Secretaria Municipal de
Educagao. Coordenar a orientagaovocacional do educando, incorporando-o ao processo
educativo global. Coordenar o processo de sondagem de interesses, aptiddes e habilida-
des doeducando. Coordenar o processo de informacao educacional e profissional com
vistas a orientagao vocacional.

PROFESSOR ORIENTADOR EDUCACIONAL
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Sistematizar o processo de intercambiodas informagdes necessarias ao conhecimento
global do educando. Sistematizar o processo de acompanhamento dos alunos, encami-
nhando a outros
especialistas aqueles que exigirem assisténcia especial. Coordenar o acompanhamento
pos-escolar. Ministrar disciplinas de Teoria e Pratica daOrientacdo Educacional, satis-
feitas as exigéncias da legislagéo especifica do ensino. Supervisionar estagios na area
da Orientacao Educacional. Emitirpareceres sobre matéria concernente a Orientacao
Educacional. Participar no processo de identificacdo das caracteristicas basicas da co-
munidade;Participar no processo de caracterizacido da clientela escolar. Participar no
processo de elaboragao do curriculo pleno da escola; Participar nacomposicéo, caracte-
rizagdo e acompanhamento de turmas e grupos; Participar do processo de avaliagao e
recuperacao dos alunos; Participar doprocesso de encaminhamento dos alunos estagia-
rios; Participar no processo de integracao escola-familia-comunidade; Realizar estudos e
pesquisas naarea da Orientagdo Educacional. Executar outras atribuicées afins.

De acordo com sua formacgao: particpar da elaboragao da proposta pedagogica do es-
tabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, de acordo com a pro-
posta pedagogica do estabelecimento de ensino; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecido pela lei de diretrizes e bases da educagao nacional alem de participar inte-
gralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento
profissional; proceder continua e permanentemente a avaliacao do aproveitamento es-
colar, replanejando o trabalho, quando necessario, registrando seus avangos e dificul-
dades; participar da reuniao de avaliagao do processo escolar, apresentando registros
referentes as acoes pedagogicas e vida escolar dos educandos, analisando e discutindo
as causas de aproveitamento nao satisfatorio e propondo medidas para supera-las;
encaminhar a equipe técnico/administrativo-pedagoégica os conceitos e relatérios das
avaliacbes bimestrais e anuais, e os dados de apuragao de assiduidade referentes aos
alunos de sua classe, conforme especificacao e prazos fixados pelo cronograma escolar;
propor, discutir e desenvolver projetos especificos para sua agédo pedagdgica; planejar e
executar estudos continuos de recuperagao, estabelecendo estratégias onde sejam ga-
rantidas novas oportunidades de aprendizagem ao aluno de menor rendimento; respeitar
a diferenca individual do aluno, considerando as possibilidades e limitacbes de cada um,
garantindo sua permanéncia e participacdo em aula; participar das atividades de articula-
¢ao da escola com a comunidade; executar outras tarefas referentes ao cargo; executar
outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungao.

PROFESSOR ORIENTADOR PEDAGOGIGO

Contribuir para o acesso e permanéncia do aluno na Unidade Educativa, intervindo com
sua especificidade de mediador da agcado docente no curriculo,mobilizando os professo-
res para a qualificagéo do processo de ensino-aprendizagem, através da composicao,
caracterizacdo e acompanhamento das turmas, do horario escolar, listas de materiais e
de outras questdes curriculares; Participar da articulacéo, elaboragao e reelaboracao de
dados dacomunidade escolar, como suporte necessario ao dinamismo do P.P.P.; Partici-

par junto a comunidade escolar na criagao, organizagao e funcionamento

das instancias colegiadas, tais como: conselho de escolar, APP, Grémio Estudantil, entre
outros, incentivando a participagao e democratizagao das decisbes e das relagdes na
Unidade Escolar; Participar, junto com a comunidade escolar, no processo de elabora-
¢ao, atualizagdo do Regimento Escolar e utilizacdo deste como instrumento de suporte

pedagdgico; Participar do processo de escolha de representantes de turmas (aluno,

professor) com vista ao redimensionamento do processo de ensino-aprendizagem; Par-
ticipar da elaboragéo, execugédo, acompanhamento e avaliagdo de projetos,planos, pro-
gramas e outros, objetivando o atendimento e acompanhamento do aluno, nos aspectos

que se refere ao processo de ensinoaprendizagem,bem como o encaminhamento de alu-
nos a outros profissionais quando a situagao exigir; Participar, junto com os professores,

da sistematizagao e
divulgacao das informagdes sobre o aluno, para o conhecimento dos pais, €, em conjun-
to, discutir os possiveis encaminhamentos;

PROFESSOR SUPERVISOR EDUCACIONAL
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Coordenar a analise qualitativa e quantitativa do rendimento escolares junto com o pro-
fessor e demais especialistas, visando reduzir os indices de evasao e repeténcia,qua-
lificando o processo de ensino — aprendizagem; Visar o redimensionamento da agao
pedagdgica, coordenando junto aos demais especialistas e professores o processo de
identificagao e analise das causas, acompanhando os alunos que apresentam dificulda-
des na aprendizagem; Coordenar o processo de articulagdo das discussdes do curriculo
junto com a comunidade escolar, sendo o mediador da agdo docente,considerando a
realidade do aluno como foco permanente de reflexao, redirecionador permanente do
curriculo; Subsidiar o professor no planejamento da agao pedagdgica, para que haja arti-
culagao vertical e horizontal dos conteudos, metodologia e avaliagdo, redimensionando o
processo de ensino-aprendizagem; Realizar e/oupromover pesquisas e estudos emitindo
pareceres e informagoes técnicas na area de supervisao escolar; Acompanhar e avaliar
0 aluno estagiario emsupervisdo escolar junto a instituicdo formadora; Desenvolver o tra-
balho de supervisao escolar considerando a ética profissional; Realizar outrasatividades
correlatas com a fungdo. Executar outras atribuigées afins.

Elaborar, implementar e acompanhar as politicas da instituicio nessas areas;
Assessorar instituicdes e 6rgaos, analisando, facilitando e/ou intervindo em processos
psicossociais nos diferentes niveis da estrutura institucional; Diagnosticar e plane-
jar programas no ambito da saude, trabalho e seguranca, educacido e lazer;
atuar na educacdo, realizando pesquisa, diagndsticos e intervengao psicopedago-
gica em grupo ou individual; Realizar pesquisas e a¢gées no campo da saude do trabalha-
dor, condicbes de trabalho, acidentes de trabalho e doencas profissionais em
equipe interdisciplinar, determinando suas causas e elaborando recomendacdes de se-
guranca; Colaborar em projetos de construgcdo e adaptacdo de equipamentos
de trabalho, de forma a garantir a saude do trabalhador; Atuar no desenvolvimento de
recursos humanos em analise de ocupacbes e profissbes, selecdo, acompanhamen-
to, analise de desempenho e capacitacdo de servidores; Realizar psicodiagnos-
tico e terapéutica, com enfoque preventivo e/ou curativo e técnicas psicolédgicas
adequadas a cada caso, a fim de contribuir para que o individuo elabore sua insergéo na
sociedade; Preparar pacientes para a entrada, permanéncia e alta hospitalar; Atuar junto
a equipes multiprofissionais, identificando e compreendendo os fatores psicolégicos para
intervir na saude geral do individuo; Utilizar recursos de Informatica; Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional. Observagao: Atuam nas areas de Psicologia do trabalho, Psicologia So-
cial, Psicologia da Educacéo e Psicologia da Saude.

PSICOLOGO

Executar métodos e técnicas terapéutico ocupacionais, objetivando promover o desem-
penho ocupacional satisfatério do paciente, restaurando, desenvolvendo e conservando
sua funcionalidade em todas as areas de ocupacao; Realizar diagnésticos, intervengdes
e tratamentos de pacientes, utilizando os devidos procedimentos de terapia ocupacional,
Orientar pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis; Desenvolver e organizar pro-
TERAPEUTA OCUPACIONAL gramas de prevencgao, promogao de saude e qualidade de vida; Participar de reunides e
visitas clinicas do seu setor de trabalho; Participar de Grupos de Trabalho, Comissobes e
Reunides Administrativas relacionadas a sua fungao, determinadas pela Instituicao; Ela-
borar e revisar protocolos e procedimentos operacionais padrao relacionados a sua area
de atuagéo; - realizar demais atividades inerentes ao emprego; Entre outras atividades
inerente a funcao de terapeuta ocupacional.

Atuar Junto alunos Com Necessidades Educacionais especiais (autismo, dislalia, disle-
xia, discalculia, discrafia, entre outros) com vistas a mediar conteudos, ajudando direta-
mente a crianga especial na parte pedagdgica. Executar outras atribui¢des afins.

PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR - ME-
DIADOR

Ajudar o discente sem autonom@8ia fisica e/ ou cognitiva (cadeirante, entre outros) limi-
tantes na questao de atividade de vida diaria na escola como ir ao banheiro, ajuda-lo na
parte de alimentagao e socializagdo. Executar outras atribuigdes afins.

MONITOR DE ACOMPANHAMENTO EDUCA-
CIONAL — CUIDADOR ESCOLAR
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MONITOR DE TRANSPORTES ESCOLAR

Garantir A Integridade Fisica E Moral de criangas e adolescentes no trajeto de ida e volta
até a escola, nos veiculos escolares. No intervalo da viagem, o monitor ajudara dentro
da escola na manutencgao na disciplina dos discentes. Executar outras atribuicdes afins.

NILSON JOSE PERDOMO COSTA
PREFEITO

Santa Maria Madalena, 25 de novembro de 2024.

DECRETO N° 4456 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA
MADALENA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
COM BASE NO ART. 8° DA LEI MUNICIPAL
N° 2410 DE 27 DEZEMBRO DE 2023, COM-
BINADO COM O ART. 41, INCISO |, ART. 42
E ART 43, § 1°, INCISO Il DA LEI 4.320/64.

DECRETA:

Art. 1° - Fica suplementado o Orgamento em vigor, por anulagao
de despesas, no seguinte Programa de Trabalho:

DA FONTE DE
DESPESA | RECURSO

PROGRAMA DE

TRABALHO VALOR R§

CONTROLE DESCRICAO

Manutengdo e

445 04.01.08.244.0053.2.428 |Desenvolvimento do Conv.
Cofinanciamento Federal PSB
TOTAL DA SUPLEMENTACAQO

33.90.39.00 FNAS 10.750,00

10.750,00

Art. 2° — Os recursos para fazer face a Suplementacéo referida
no Art. 1° provém de anulacao das seguintes dotagdes orgcamentaria:

PROGRAMA DE P DA FONTE DE
CONTROLE TRABALHO DESCRICAO DESPESA | RECURSO VALOR R$
Manutengdo e
443 04.01.08.244.0053.2.428 | Desenvolvimento do Conv. 33.90.32.00 FNAS 5.650,00
Cofinanciamento Federal PSB
Manutengdo e
444 04.01.08.244.0053.2.428 | Desenvolvimento do Conv. 33.90.36.00 FNAS 5.100,00
Cofinanciamento Federal PSB
TOTAL DAS ANULACOES 10.750,00

Art. 3° — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacgéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Santa Maria Madalena, 25 de novembro de 2024.

NILSON JOSE PERDOMO COSTA
Prefeito

DECRETO N° 4457 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA
MADALENA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO,
NO USO DE SUASATRIBUICOES LEGAIS,
COM BASE NA LEI MUNICIPAL N° 1832 DE
10 DE DEZEMBRO DE 2013, E EM ATENDI-
MENTO AS EXIGENCIAS DA LEI FEDERAL

N° 11494 DE 20 DE JUNHO DE 2007...
DECRETA:

Art. 1° - Nomear os representantes abaixo para compor a Camara
de Educacéo Basica do Conselho Municipal de Educagéo:

. Representantes da Secretaria Municipal de Educacéo:
Gelder Lima da Costa (Titular)

Rosilene Perdomo de Oliveira (Suplente)

. Representante dos professores da educacgao basica publica:
Luciane Lima Pires Fernandes (Titular)

Julieta Mansur Medina (Suplente)

Sandra Rodrigues da Silva (Titular)

Eliete de Faria Giron (Suplente)

. Representante dos diretores da Unidades Escolares da Rede
Privada de Ensino do Municipio:

Thayrine Soares da Costa (Titular)

Audiane Silva Feijo Dubois (Suplente)

. Representantes dos pais de alunos da educacao basica publica:
Giselly da Silva Reigoto Magliano (Titular)

Ana Elza da Silva Frederico (Suplente)

Eduardo Araujo da Costa (Titular)

Francielen Martins dos Santos (Suplente)

. Representantes dos Supervisores Educacionais:

Mirella Medeiros (Titular)

Rosemeri Perdomo Jacob (Suplente)

. Representante da Sociedade Civil Organizada:
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Mauricio Nicolau (Titular)

Claudia Carvalho Pereira Garcia (Suplente)

Art. 2° - Este Decreto tera vigéncia retroativa a 20 de julho de
2023, ficando convalidadas todas as decisoes tomadas até a data da
publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Santa Maria Madalena, 27 de novembro de 2024.

NILSON JOSE PERDOMO COSTA
Prefeito

DECRETO N° 4458 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA
MADALENA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
COM BASE NO ART. 8° DA LEI MUNICIPAL
N° 2410 DE 27 DEZEMBRO DE 2023, COM-
BINADO COM O ART. 41, INCISO I, ART. 42
E ART 43, § 1°, INCISO Il DA LEI 4.320/64.

DECRETA:

Art. 1° - Fica suplementado o Orgamento em vigor, por anulagao
de despesas, no seguinte Programa de Trabalho:

DA FONTE DE
DESPESA | RECURSO

PROGRAMA DE

CONTROLE TRABALHO

DESCRICAO VALOR R$

Conservagao Preventiva,
146 02.06.20.782.0001.2.070 |Rotineira e Emergencial de
Rodovias Municipais
TOTAL DA SUPLEMENTACAO

33.90.39.00 Préprios 300.000,00

300.000,00

Art. 2° — Os recursos para fazer face a Suplementacao referida
no Art. 1° provém de anulacio da seguinte dotagao orcamentaria:

PROGRAMA DE
TRABALHO

DA FONTE DE

CONTROLE DESPESA | RECURSO

DESCRICAO VALOR R$

Manutengdo e
333 03.01.10.301.0042.2.165 | Funcionamento da Secretaria | 31.90.13.00
Municipal de Saude.

TOTAL DA ANULACAO

Préprios 300.000,00

300.000,00

Art. 3° — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Santa Maria Madalena, 28 de novembro de 2024.

NILSON JOSE PERDOMO COSTA
Prefeito
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LEI MUNICIPAL N° 2422 DE 03 DE JUNHO DE 2024.

EMENTA: DISPOE SOBRE O PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICI-
P10 DE SANTA MARIA MADALENA.

O Presidente da Camara Municipal de Santa Maria Madalena,
Vereador José Antbnio da Silva Brandao, na forma do que dispbe o §
7° do artigo 110 da Lei Organica do Municipio de Santa Maria Mada-
lena, faz saber que a Camara Municipal aprovou e assim sanciona a
seguinte Lei:

TITULO |

Das Disposi¢des Preliminares e dos Conceitos
CAPITULO |

Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1°. Altera a lei municipal n® 1.687 de 22 de dezembro de 2011,
que estabelece a estrutura de cargos, carreiras e remuneracgao e dis-
ciplina as formas de provimento e progressao dos servidores publicos
integrantes do quadro efetivo do municipio de Santa Maria Madalena.

Art. 2°. A presente lei fundamenta-se nos principios constitucio-
nais da igualdade, da impessoalidade, da legalidade, da moralidade
e da eficiéncia”.

Art. 3°. A presente lei tem por objetivo prestigiar e valorizar os
cargos, carreiras e remuneracao dos servidores publicos do Municipio
de Santa Maria Madalena

CAPITULO II
Dos Conceitos
Art. 4°. Para os efeitos desta lei, consideram-se:

| — Servidores Publicos, o conjunto dos ocupantes de cargos
publicos do Municipio de Santa Maria Madalena -RJ;

Il - Cargos em Comisséo, sao de livre provimento e exoneragao,
por ato do Chefe do Poder Executivo, que compreendem as ativida-
des de direcao, chefia e assessoramento, obedecendo a estrutura e
quantitativos estabelecidos em legislagéo prépria;

Il — Carreira, a possibilidade de crescimento do servidor dentro
do conjunto de referéncias de um cargo, para acesso privativo dos
titulares que a integram, mediante provimento originario e critérios
estabelecidos;

IV — Referéncia, a designacdo numérica indicativa da posi¢cao
do cargo na hierarquia da tabela de vencimento;

V — Intersticio, o lapso de tempo estabelecido com o minimo ne-
cessario para que o servidor se habilite a progressao, dentro de cada
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grupo ocupacional e correspondente a cada referéncia,

VI - Grupo Ocupacional, o agrupamento de cargos de natureza,
requisitos e responsabilidades semelhantes, que justifiquem tratamento
de vencimentos, segundo a natureza do trabalho, ou grau de conheci-
mento e escolaridade exigidos para o seu desempenho;

VIl - Progressao Funcional é a elevacao da referéncia do servidor
para a imediatamente superior;

VIII - Cargos em Extingao, sao aqueles que verificada a sua des-
necessidade, inutilidade e falta de interesse publico, cujas atribui¢cdes
nao mais interessam a estrutura funcional municipal, ou foram absorvi-
das por outros cargos, mesmo que possuem servidores em atividade.

TiTULO Il
Do Quadro de Cargos

Art. 5°. O PCCRS do Municipio de Santa Maria Madalena -RJ
fica constituido por seis grupos ocupacionais, formado por cargos
distintos e com carga horaria propria, constantes no anexo |, a saber:

| - Grupo Ocupacional I: Ensino Fundamental, formado pelos
cargos constantes no Anexo |, com requisito de escolaridade corres-
pondente ao ensino fundamental.

Il - Grupo Ocupacional II: Ensino Médio, formado pelos cargos
constantes no Anexo I, com requisito de escolaridade correspondente
ao ensino médio;

Il - Grupo Ocupacional lll: Ensino Médio Técnico, formado pelos
cargos constantes no Anexo |, com requisito de escolaridade corres-
pondente ao ensino médio com formacéo técnica;

IV - Grupo Ocupacional 1IV: Ensino Superior — 20h, formado
pelos cargos constantes no Anexo |, com requisito de escolaridade
correspondente ao ensino superior com carga horaria de 20h/semanais;

V - Grupo Ocupacional V: Ensino Superior — 40h, formado pelos
cargos constantes no Anexo |, com requisito de escolaridade corres-
pondente ao ensino superior com carga horaria de 40h/semanais, com
excegao dos cargos de Procurador;

Art. 6°. O Quadro de Cargos instituido por esta lei fica constituido
por numero certo e determinado de vagas devidamente criadas por
lei especifica.

CAPITULO |

Do Provimento dos Cargos Efetivos

Art. 7°. O ingresso nos cargos do Quadro de Provimento Efetivo
dar-se-a exclusivamente por concurso publico de provas, ou de provas

e titulos, na referéncia inicial em que o cargo estiver previsto.

Art. 8°. Sao requisitos para ingresso nos cargos de provimento
efetivo a escolaridade, a formacgao especifica e o registro em érgaos

de classe, quando for o caso, e outras exigéncias legais a serem de-
finidas em legislacao complementar e especificadas nos editais dos
concursos publicos.

Paragrafo unico. As vagas oferecidas no concurso publico deve-
rao ser identificadas nominal e quantitativamente por cargo.

CAPITULO Il

Do Estagio Probatério

Art. 9°. A investidura nos cargos regidos por esta lei municipal
dar-se-a por concurso publico de provas ou de provas e titulos, no 1°
nivel correspondente ao cargo pretendido, dos grupos funcionais |, Il,
[, 1V, Ve VI.

Paragrafo unico. O servidor em estagio probatorio tera seu de-
sempenho acompanhado e avaliado, periddica e especialmente, como
condicao para adquirir estabilidade, por comissao e critérios congtitu i-
dos para essa finalidade, conforme disposto no Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos Municipal.

Art. 10. O servidor em estagio probatorio que obtiver avaliagbes
negativas sera exonerado do cargo, sendo-lhe conferido o direito a
ampla defesa e o contraditério, nas condicbes previstas no Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipal.

Art. 11. O processo de avaliagao de desempenho do Se['VidOI’ em
estagio probatorio observara o constante no Regime juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais de Santa Maria Madalena

TiTuLo 1l

Do Desenvolvimento Funcional do Servidor

CAPITULO |

Da Progressao

Art. 12. Progresséo é a passagem do servidor de uma determina-
da referéncia para a imediatamente superior, obedecendo ao intersticio
de tempo em cada referéncia conforme abaixo:

| — referéncia 1 — ingresso automatico apds a posse;

Il — referéncia 2 — minimo de 3 (trés) anos na referéncia 1

lll — referéncia 3 — minimo de 4 (quatro) anos na referéncia 2

IV — referéncia 4 — minimo de 4 (quatro) anos na referéncia 3

V —referéncia 5 — minimo de 5 (cinco) anos na referéncia 4

VI — referéncia 6 — minimo de 6 (seis) anos na referéncia 5

VIl — referéncia 7 — minimo de 6 (seis) anos na referéncia 6

§ 1° - Os cargos publicos de provimento efetivo do quadro de
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pessoal da Prefeitura Municipal de Santa Maria Madalena estao hie-
rarquizados por grupos e niveis de vencimentos, conforme anexo |
desta Lei Municipal.

§ 2° Cada grupo possui sete niveis de referéncia subdivididos
em tempo de servico e valores de remuneracéo na forma desta lei.

§ 3° Devera ser sempre mantida uma diferenca de 10% ( dez por
cento) entre os niveis de referéncia de cada grupo funcional.

Art. 13. Os profissionais que estiverem afastados de suas fungdes
terao seu periodo aquisitivo ao acesso a referéncia imediatamente
superior suspenso nos seguintes casos:

| —licenca por motivo de afastamento do cdnjuge ou companheiro;
Il — licenga para atividade politica;

Il — licenga para tratar de interesses particulares;

IV — licenca para desempenho de mandato classista.

V — cedidos para outros 6rgaos ou entes publicos, para exercer
fungdes diversas ou incompativeis com as de seu cargo de origem.

Art. 14. As Progressoes terao vigéncia a partir do més seguinte
em que o servidor completar o intersticio necessario.

Art. 15. Os servidores objetos de cessao ou permuta com os
orgaos da administrac&o direta ou indireta, inclusive a outros entes da
federagao, nao terao seu periodo suspenso, desde que seja observado
o inciso V, do artigo 14 desta lei.

Art. 16. Os servidores concursados, ocupantes de cargos em
comissao ou fungdes gratificadas, terdo suas referéncias alteradas
pela progressao, considerando-se os padrdes de vencimentos de
seu cargo efetivo, ndo importando, para tal finalidade, a remuneracgao
percebida pelo exercicio do cargo comissionado/funcao gratificada.
TITULO IV Do Vencimento

Art. 17. O vencimento do servidor sera definido na tabela de ven-
cimentos constantes do anexo I, observados os paragrafos deste artigo

Paragrafo 1° - O vencimento obedecera ao Grupo Ocupacio-
nal de cada cargo, junto com a Referéncia de tempo de servigo do
servidor.

§ 2°- Os vencimentos iniciais da carreira dos grupos ocupacionais
ficam assim estabelecidos:

| — Grupo ocupacional |, o vencimento inicial da carreira sera
correspondente ao salario minimo

Il — O Grupo operacional I, o vencimento inicial da carreira sera
correspondente a um salario minimo e mais 22% (VINTE E DOIS POR
CENTO).

lll - O Grupo operacional lll, o vencimento inicial da carreira

sera correspondente a um salario minimo e mais 30% (TRINTA POR
CENTO).

IV - O Grupo operacional IV, o vencimento inicial da carreira sera
correspondente a um salario minimo e mais 130% (CENTO E TRINTA
POR CENTO).

V - O Grupo operacional V, o vencimento inicial da carreira sera
correspondente a quatro salarios minimos.

§ 3°- O anexo Il (TABELA SALARIAL) sera composto por 5 gru-
pos ocupacionais e 7 referéncias salariais que guardam entre si uma
diferenca cumulativa de 10 ( dez ) por cento.

Secao |
Da Titulagao

Art. 18. Fica criado o Adicional de Titularidade, a ser percebido
pelos servidores ocupantes de cargos efetivos do quadro permanente
de pessoal da Prefeitura Municipal de Santa Maria Madalena e calcu-
lado sobre o vencimento.

| — 6% (seis por cento) por conclusao de qualquer curso de
graduacao médio ou superior acima do grau de escolaridade definido
para o respectivo cargo no Edital do Concurso;

Il — 8% (oito por cento) para detentor de titulo de especializagéo,
em nivel de pésgraduagao com carga horaria minima de 180 (cento e
oitenta) horas e curso latu sensu;

[l — 10% (dez por cento) para detentor de titulo de mestrado;
IV —12% (doze por cento) para detentor de titulo de doutorado.

§1° - Os cursos concluidos deverao ser obrigatoriamente re-
conhecidos por instituicdes legalmente autorizadas pelo Ministério
da Educacdo —MEC, ou pelos Conselhos Federal ou Estadual de
Educacéo.

§ 2° - Para efeito de titulagao, os referidos cursos dos incisos
I, Il e IV devem ter afinidade com as atividades do cargo ou fungao
ocupada pelo servidor.

§ 3° - Cada uma das categorias de curso, referidas nos incisos
I, Il, Il e IV deste artigo, s6 poderao ser acumuladas para efeito de
titulacdo no maximo 04 (quatro) vezes.

§ 4° - O servidor que, realizar cursos livres relacionados a sua
area funcional, podera requerer, a cada trés anos, o adicional de titu-
laridade de 5% (cinco por cento), desde que a soma da carga horaria
desses cursos totalize no minimo 120 (cento e vinte) horas.

Art. 19. - Poderao participar do procedimento de titulagdo os
servidores ativos, desde que preenchidas as seguintes condic¢des:

| - estar em efetivo exercicio na Administragdo Municipal;
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Il - apresentar os documentos exigidos para titulagdo, conforme
disposto nos incisos do art. 22 desta Lei.

Art. 20. — As titulagdes se dardo apenas nos meses de margo e
novembro de cada ano.

Art. 21. - Para o procedimento de titulagdo, o servidor devera
apresentar o requerimento, juntamente com o documento comproba-
tério da qualificacdo concluida, a Secretaria Municipal de Administra-
¢ao para que se proceda a titulagdo, obedecido o art. 19, desta Lei
Municipal.

TITULO IV
Dos Remanejamentos

Art. 22. O remanejamento € a movimentagao interna de servi-
dores de uma area administrativa para outra, sempre em atendimento
ao interesse do servigo publico.

§ 1°. O remanejamento nao implicara alteracdo de cargo ou
referéncia que o servidor venha ocupar, bem como sua remuneragao
ou funcao exercida.

§ 2°. A transferéncia de um servidor de uma area para outra,
dentro da secretaria, darse-a mediante a concordancia do respectivo
secretario.

TiITULO V

Das Disposi¢des Finais e Transitorias

Art. 23. A jornada de trabalho dos titulares dos cargos referen-
ciados nesta lei é definida de acordo com a natureza das funcoes

estabelecidas no Anexo |.

§ 1°. Os ocupantes dos cargos, com carga horaria inferior a es-
tabelecida no Anexo |, terdo garantida a jornada fixada anteriormente
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a publicacio da presente lei.

§ 2°. Deverao ser obedecidas as jornadas de trabalho conferidas
as atividades profissionais regulamentadas por lei especifica.

Art. 24. Em face das modificagcbes introduzidas na estrutura
funcional e salarial do Municipio, estabelecidas na presente lei, fica o
Poder Executivo, desde ja, autorizado a propor alteragdes e ajustes
necessarios a adequacao da estrutura de cargos efetivos de forma a
otimizar recursos no orgamento.

Art. 25. Os servidores que integram o atual quadro efetivo, e que
ja tenham cumprido o intersticio previsto para cada referéncia, serao
enquadrados, automaticamente.

Paragrafo unico. As disposi¢des do presente artigo nao se apli-
cam ao pessoal contratado, na forma do art. 37, IX, da Constituicao
Federal, cuja contratacao reger-se-a por lei especifica.

Art. 26. As atribuicbes préprias de cada cargo, constante no
presente PCCR, sao aquelas verificadas no Anexo lll, que integra a
presente lei.

Art. 27 — A presente lei mantera todos os cargos dos grupos
funcionais da mesma forma que se encontram estabelecidos na lei
municipal n° 1687 de 22 de dezembro de 2011.

Art. 28. Sao partes integrantes e inseparaveis, os anexos de
que trata esta lei.

Art. 29. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Santa Maria Madalena, 03 de junho de 2024.
José Antonio da Silva Brandao

Presidente da Camara Municipal
de Santa Maria Madalena

ANEXO |
TABELA SALARIAL
Grupo Referéncia
Ocupacional 1 2 3 4 5 6 7

| 1.412,00 1.553,20 1.708,52 1.879,37 2.067,31 2.274,04 2.501,44
Il 1.722,64 1.894,90 2.084,39 2.292,83 2.522,12 2.774,33 3.051,76
Il 1.835,60 2.019,16 2.221,08 2.443,18 2.687,50 2.956,25 3.251,88
v 3.671,20 4038,32 4442 15 4886,37 5375,00 5912,50 6503,75
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\Y 5.648,00

6.212,8

6.834,08

7.517,49

8.269,24

9.096,16

10.005,78

Santa Maria Madalena, 03 de junho de 2024.

José Antonio da Silva Brandao
Presidente da Camara Municipal
de Santa Maria Madalena

LEI MUNICIPAL N° 2423 DE 03 DE JUNHO DE 2024.

EMENTA: DISPOE SOBRE O PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS DA AREA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA
MADALENA.

O Presidente da Camara Municipal de Santa Maria Madalena,
Vereador José Antbnio da Silva Brandao, na forma do que dispde o §
7° do artigo 110 da Lei Organica do Municipio de Santa Maria Mada-
lena, faz saber que a Camara Municipal aprovou e assim sanciona a
seguinte Lei:

TITULO |

Das Disposi¢des Preliminares e dos Conceitos
CAPITULO |

Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1°. Altera a lei municipal n° 1.687 de 22 de dezembro de 2011,
que estabelece a estrutura de cargos, carreiras e remuneracgao e dis-
ciplina as formas de provimento e progressao dos servidores publicos
integrantes do quadro efetivo do municipio de Santa Maria Madalena.

Art. 2°. A presente lei fundamenta-se nos principios constitucio-
nais da igualdade, da impessoalidade, da legalidade, da moralidade
e da eficiéncia”.

Art. 3°. A presente lei tem por objetivo prestigiar e valorizar os
cargos, carreiras e remuneracgao dos servidores publicos do Municipio
de Santa Maria Madalena.

CAPITULO Il

Dos Conceitos

Art. 4°. Para os efeitos desta lei, consideram-se:

| — Servidores Publicos, o conjunto dos ocupantes de cargos
publicos do Municipio de Santa Maria Madalena -RJ;

Il - Cargos em Comisséo, sao de livre provimento e exoneragao,
por ato do Chefe do Poder Executivo, que compreendem as ativida-
des de direcao, chefia e assessoramento, obedecendo a estrutura e
quantitativos estabelecidos em legislagéo prépria;

Il — Carreira, a possibilidade de crescimento do servidor dentro
do conjunto de referéncias de um cargo, para acesso privativo dos
titulares que a integram, mediante provimento originario e critérios
estabelecidos;

IV — Referéncia, a designacdo numérica indicativa da posi¢ao
do cargo na hierarquia da tabela de vencimento;

V — Intersticio, o lapso de tempo estabelecido com o minimo ne-
cessario para que o servidor se habilite a progressao, dentro de cada
grupo ocupacional e correspondente a cada referéncia,

VI - Grupo Ocupacional, o agrupamento de cargos de natureza,
requisitos e responsabilidades semelhantes, que justifiquem tratamento
de vencimentos, segundo a natureza do trabalho, ou grau de conheci-
mento e escolaridade exigidos para o seu desempenho;

VIl - Progressao Funcional é a elevacao da referéncia do servidor
para a imediatamente superior;

VIII - Cargos em Extingao, sao aqueles que verificada a sua des-
necessidade, inutilidade e falta de interesse publico, cujas atribuigcbes
nao mais interessam a estrutura funcional municipal, ou foram absorvi-
das por outros cargos, mesmo que possuem servidores em atividade.

TiTULO Il
Do Quadro de Cargos

Art. 5°. O PCCRS do Municipio de Santa Maria Madalena -RJ
fica constituido por seis grupos ocupacionais, formado por cargos
distintos e com carga horaria prépria, constantes no anexo |, a saber:

| - Grupo Ocupacional I: Ensino Fundamental, formado pelos
cargos constantes no Anexo |, com requisito de escolaridade corres-
pondente ao ensino fundamental.

Il - Grupo Ocupacional II: Ensino Médio, formado pelos cargos
constantes no Anexo |, com requisito de escolaridade correspondente
ao ensino médio;

Il - Grupo Ocupacional lll: Ensino Médio Técnico, formado pelos
cargos constantes no Anexo |, com requisito de escolaridade corres-
pondente ao ensino médio com formacao técnica;

IV - Grupo Ocupacional IV: Ensino Superior — 20h, formado
pelos cargos constantes no Anexo |, com requisito de escolaridade
correspondente ao ensino superior com carga horaria de 20h/semanais;
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V - Grupo Ocupacional V: Ensino Superior — 40h, formado pelos
cargos constantes no Anexo |, com requisito de escolaridade corres-
pondente ao ensino superior com carga horaria de 40h/semanais;

VI - Grupo Ocupacional;

VI: ACS e ACE, formado pelos cargos de Agentes Comunitarios
de Saude e Agentes de Combate as Endemias, com carga horaria de
40h/semanais;

Art. 6°. O Quadro de Cargos instituido por esta lei fica constituido
por numero certo e determinado de vagas devidamente criadas por
lei especifica.

CAPITULO |
Do Provimento dos Cargos Efetivos

Art. 7°. O ingresso nos cargos do Quadro de Provimento Efetivo
dar-se-a exclusivamente por concurso publico de provas, ou de provas
e titulos, na referéncia inicial em que o cargo estiver previsto.

Art. 8°. Sao requisitos para ingresso nos cargos de provimento
efetivo a escolaridade, a formacgao especifica e o registro em érgaos
de classe, quando for o caso, e outras exigéncias legais a serem de-
finidas em legislacdo complementar e especificadas nos editais dos
concursos publicos.

Paragrafo unico. As vagas oferecidas no concurso publico deve-
rao ser identificadas nominal e quantitativamente por cargo.

CAPITULO Il
Do Estagio Probatorio

Art. 9°. O servidor aprovado em concurso publico, nomeado e
empossado, submeter-se-a ao estagio probatério durante trés anos,
a contar da data do inicio do efetivo exercicio de suas fung¢des, como
condicdo de aquisi¢ao de estabilidade no servigo publico.

Paragrafo unico. O servidor em estagio probatorio tera seu de-
sempenho acompanhado e avaliado, periddica e especialmente, como
condi¢ao para adquirir estabilidade, por comisséo e critérios constitui-
dos para essa finalidade, conforme disposto no Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos Municipal.

Art. 10. O servidor em estagio probatorio que obtiver avaliagbes
negativas sera exonerado do cargo, sendo-lhe conferido o direito a
ampla defesa e o contraditério, nas condi¢cbes previstas no Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipal.

Art. 11. O processo de avaliagdo de desempenho do se’rvidor em
estagio probatério observara o constante no Regime juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais de Santa Maria Madalena

TITULO Il

Do Desenvolvimento Funcional do Servidor CAPITULO | Da

Progressao

Art. 12. Progresséo é a passagem do servidor de uma determina-
da referéncia para a imediatamente superior, obedecendo ao intersticio
de tempo em cada referéncia conforme abaixo:

| — referéncia 1 — ingresso automatico apds a posse;

Il — referéncia 2 — minimo de 3 (trés) anos na referéncia 1;

Il — referéncia 3 — minimo de 4 (quatro) anos na referéncia 2;

IV — referéncia 4 — minimo de 4 (quatro) anos na referéncia 3;

V —referéncia 5 — minimo de 5 (cinco) anos na referéncia 4;

VI — referéncia 6 — minimo de 6 (seis) anos na referéncia 5;

VIl — referéncia 7 — minimo de 6 (seis) anos na referéncia 6.

Art. 14. Os profissionais que estiverem afastados de suas fungdes
terdo seu periodo aquisitivo ao acesso a referéncia imediatamente
superior suspenso nos seguintes casos:

| —licenca por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro;

Il — licenga para atividade politica;

Il — licenga para tratar de interesses particulares;

IV — licenga para desempenho de mandato classista.

V — cedidos para outros 6rgaos ou entes publicos, para exercer
funcdes diversas ou incompativeis com as de seu cargo de origem.

Art. 15. As Progressoes terdo vigéncia a partir do més seguinte
em que o servidor completar o intersticio necessario.

Art. 16. Os servidores objetos de cessao ou permuta com os
6rgaos da administracéo direta ou indireta, inclusive a outros entes da
federacao, nao terao seu periodo suspenso, desde que seja observado
o inciso V, do artigo 14 desta lei.

Art. 17. Os servidores concursados, ocupantes de cargos em
comissao ou fungdes gratificadas, terao suas referéncias alteradas pela
progressao, considerando-se os padroes de vencimentos de seu cargo
efetivo, ndo importando, para tal finalidade, a remuneracéao percebida
pelo exercicio do cargo comissionado/funcéo gratificada.

TITULO IV
Do Vencimento

Art. 18. O vencimento do servidor sera definido na tabela de ven-
cimentos constantes do anexo I, observados os paragrafos deste artigo

§ 1° - O vencimento obedecera ao Grupo Ocupacional de cada
cargo, junto com a Referéncia de tempo de servi¢o do servidor.
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§ 2°- Os vencimentos iniciais da carreira dos grupos ocupacionais
ficam assim estabelecidos:

| — Grupo ocupacional |, o vencimento inicial da carreira sera
correspondente ao salario minimo

Il — O Grupo operacional I, o vencimento inicial da carreira sera
correspondente a um salario minimo e mais 22% (VINTE E DOIS POR
CENTO).

lll - O Grupo operacional lll, o vencimento inicial da carreira
sera correspondente a um salario minimo e mais 30% (TRINTA POR
CENTO).

IV - O Grupo operacional IV, o vencimento inicial da carreira sera
correspondente a um salario minimo e mais 130% (CENTO E TRINTA
POR CENTO).

V - O Grupo operacional V, o vencimento inicial da carreira sera
correspondente a quatro salarios minimos.

VI — Grupo ocupacional VI, o vencimento inicial da carreira sera
correspondente a dois salarios minimos.

§ 3°- O anexo Il (TABELA SALARIAL) sera composto por 6 gru-
pos ocupacionais e 7 referéncias salariais que guardam entre si uma
diferenca cumulativa de 10 ( dez ) por cento.

Secao |
Da Titulagao

Art. 19. Fica criado o Adicional de Titularidade, a ser percebido
pelos servidores ocupantes de cargos efetivos do quadro permanente
de pessoal da Prefeitura Municipal de Santa Maria Madalena e calcu-
lado sobre o vencimento.

| — 6% (seis por cento) por conclusao de qualquer curso de
graduacdo médio ou superior acima do grau de escolaridade definido
para o respectivo cargo no Edital do Concurso;

Il — 8% (oito por cento) para detentor de titulo de especializagéo,
em nivel de pdsgraduacdo com carga horaria minima de 180 (cento e
oitenta) horas e curso latu sensu;

[l — 10% (dez por cento) para detentor de titulo de mestrado;
IV — 12% (doze por cento) para detentor de titulo de doutorado.

§ 1° - Os cursos concluidos deverao ser obrigatoriamente re-
conhecidos por instituicbes legalmente autorizadas pelo Ministério
da Educacdo —MEC, ou pelos Conselhos Federal ou Estadual de
Educacéo.

§ 2° - Para efeito de titulacado, os referidos cursos dos incisos
I, Il e IV devem ter afinidade com as atividades do cargo ou fungao
ocupada pelo servidor.
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§ 3° - Cada uma das categorias de curso, referidas nos incisos
I, Il, Il e IV deste artigo, s6 poderao ser acumuladas para efeito de
titulacdo no maximo 04 (quatro) vezes.

§ 4° - O servidor que, realizar cursos livres relacionados a sua
area funcional, podera requerer, a cada trés anos, o adicional de titu-
laridade de 5% (cinco por cento), desde que a soma da carga horaria
desses cursos totalize no minimo 120 (cento e vinte) horas.

Art. 20. - Poderao participar do procedimento de titulagdo os
servidores ativos, desde que preenchidas as seguintes condigdes:

| - estar em efetivo exercicio na Administragdo Municipal;

Il - apresentar os documentos exigidos para titulagéo, conforme
disposto nos incisos do art. 22 desta Lei.

Art. 21. — As titulagdes se dardo apenas nos meses de margo e
novembro de cada ano.

Art. 22. - Para o procedimento de titulagdo, o servidor devera
apresentar o requerimento, juntamente com o documento comproba-
tério da qualificacdo concluida, a Secretaria Municipal de Administra-
¢ao para que se proceda a titulagdo, obedecido o art. 19, desta Lei
Municipal.

TiTULO V
Dos Remanejamentos

Art. 23. O remanejamento é a movimentagao interna de servi-
dores de uma area administrativa para outra, sempre em atendimento
ao interesse do servigo publico.

§ 1°. O remanejamento ndo implicara alteragdo de cargo ou
referéncia que o servidor venha ocupar, bem como sua remuneragao
ou funcgao exercida.

§ 2°. A transferéncia de um servidor de uma area para outra,
dentro da secretaria, dar-se-a mediante a concordancia do respectivo
secretario.

TiTULO VI

Das Disposi¢des Finais e Transitorias

Art. 24. A jornada de trabalho dos titulares dos cargos referen-
ciados nesta lei é definida de acordo com a natureza das fungdes
estabelecidas no Anexo I.

§ 1°. Os ocupantes dos cargos, com carga horaria inferior a es-
tabelecida no Anexo |, terdo garantida a jornada fixada anteriormente

a publicacio da presente lei.

§ 2°. Deverao ser obedecidas as jornadas de trabalho conferidas
as atividades profissionais regulamentadas por lei especifica.

Art. 25. Em face das modificagcbes introduzidas na estrutura
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funcional e salarial do Municipio, estabelecidas na presente lei, fica o
Poder Executivo, desde ja, autorizado a propor alteragdes e ajustes
necessarios a adequacao da estrutura de cargos efetivos de forma a
otimizar recursos no orgamento.

Art. 26. Os servidores que integram o atual quadro efetivo, e que
ja tenham cumprido o intersticio previsto para cada referéncia, serao
enquadrados, automaticamente.

Paragrafo unico. As disposicdes do presente artigo nao se apli-
cam ao pessoal contratado, na forma do art. 37, 1X, da Constituicdo
Federal, cuja contratagao reger-se-a por lei especifica.

Art. 27. As atribuigbes préprias de cada cargo, constante no
presente PCCR, sdo aquelas verificadas no Anexo lll, que integra a
presente lei.

Art. 28 — A presente lei mantera todos os cargos dos grupos
funcionais da mesma forma que se encontram estabelecidos na lei
municipal n® 1687 de 22 de dezembro de 2011.

Art. 29. Sao partes integrantes e inseparaveis, os anexos de
que trata esta lei.

Art. 30. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Santa Maria Madalena, 03 de junho de 2024.
José Antonio da Silva Brandao

Presidente da Camara Municipal
de Santa Maria Madalena

ANEXO |
TABELA SALARIAL
Grupo Referéncia
Ocupacional 1 2 3 4 5 6 7

I 1.412,00 1.553,20 1.708,52 1.879,37 2.067,31 2.274,04 2.501,44
Il 1.722,64 1.894,90 2.084,39 2.292,83 2.522,12 2.774,33 3.051,76
0 1.835,60 2.019,16 2.221,08 2.443,18 2.687,50 2.956,25 3.251,88
\Y 3.671,20 4038,32 444215 4886,37 5375,00 5912,50 6503,75
\Y 5.648,00 6.212,8 6.834,08 7.517,49 8.269,24 9.096,16 10.005,78
\ 2.824,00 3.106,40 3.417,04 3758,74 4134,62 4.548,08 5.002,88

LEI MUNICIPAL N° 2424 DE 03 DE JUNHO DE 2024.

EMENTA: DISPOE SOBRE O PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MAGIS-
TERIO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA
MADALENA.

O Presidente da Camara Municipal de Santa Maria Madalena,
Vereador José Antbnio da Silva Brandao, na forma do que dispde o §
7° do artigo 110 da Lei Organica do Municipio de Santa Maria Mada-
lena, faz saber que a Camara Municipal aprovou e assim sanciona a
seguinte Lei:

TITULO |

Das Disposicoes Preliminares e dos Conceitos

CAPITULO |

Das Disposigbes Preliminares

Art. 1°. Altera a lei municipal n® 811 de 20 de junho de 1997, modi-

ficadas pelas leis municipais 1664, 1653, 1787 e 1850, que estabelece
a estrutura de cargos, carreiras e remuneracgao e disciplina as formas

de provimento e progressao dos servidores publicos integrantes do
quadro efetivo do municipio de Santa Maria Madalena.

Art. 2°. A presente lei fundamenta-se nos principios constitucio-
nais da igualdade, da impessoalidade, da legalidade, da moralidade
e da eficiéncia.

Art. 3°. A presente lei tem por objetivo prestigiar e valorizar os
cargos, carreiras e remuneracgao dos servidores publicos do Municipio
de Santa Maria Madalena

Art. 4°. Para os efeitos desta lei, consideram-se:

| — Servidores Publicos, o conjunto dos ocupantes de cargos
publicos do Municipio de Santa Maria Madalena -RJ;

Il - Cargos em Comissao, de livre provimento e exoneragao, por
ato do chefe do Poder Executivo, que compreendem as atividades de
direcdo, chefia e assessoramento, obedecendo a estrutura e quanti-
tativos estabelecidos em legislagao propria;

[l — Carreira, a possibilidade de crescimento do servidor dentro
do conjunto de classes/referéncias de um cargo, para acesso privativo
dos titulares que a integram, mediante provimento originario e critérios
estabelecidos;
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IV — Nivel, constituem-se em um agrupamento de cargos com
0 mesmo requisito de natureza; VI — Classe, conjunto de cargos de
mesma hierarquia dentro de um mesmo nivel, classificados a partir do
requisito de escolaridade;

V — Referéncia, a designagcdo numeérica indicativa da posigao do
cargo na hierarquia da tabela de vencimento,

VI — Intersticio, o lapso de tempo estabelecido com o minimo
necessario para que o servidor se habilite a progresséo, dentro de
cada classe;

VIl - Progressao Funcional é a elevacao da referéncia do servidor
para a imediatamente superior;

VIII — Promocgao Funcional, por formagao académica, é a eleva-
¢ao da classe do servidor para outra;

IX - Func¢des de magistério, atividades de docéncia e de suporte
pedagdgico direto a docéncia, ai incluidas a administracdo escolar,
planejamento, supervisao e orientagdo educacional;

X — Professor |, o titular de cargo da carreira do Magistério
Publico Municipal, com funcido de docéncia na educagao infantil em
creche e pré-escola e/ou no ensino fundamental |, anos iniciais, o qual
é compreendido do 1° ao 5° ano;

XI — Professor I, o titular de cargo da carreira do Magistério
Publico Municipal, com funcao de docéncia no ensino fundamental I,
anos finais, o qual € compreendido do 6° ao 9° ano;

Xl — Profissionais do magistério, conjunto de profissionais da
Educacéo Basica, titulares de cargos, que exercem a docéncia e as
fungdes de suporte pedagdgico direto a docéncia, no dmbito do ensino
publico municipal;

Xl = Provimento, ato de designacgao pelo qual o profissional da
educacao é investido no cargo, emprego ou fungao.

XIV — Vencimento, espécie de estipéndio pago em retribuicdo
pecuniaria pelo exercicio das fungdes inerentes ao cargo publico ocu-
pado, com valor fixado em lei;

XV — Vantagens pecuniarias, acréscimos ao estipéndio do pro-
fissional da educacédo basica concedidas a titulo definitivo ou transi-
tério, pela decorréncia do tempo de servigo, ou pelo desempenho de
funcdes especiais, ou em razao das condigdes anormais em que se
realiza o servigo, ou em razao de condi¢cbes pessoais do profissional
da educacao.

XVI—-Remuneragao, somatdrio do vencimento com as vantagens
a que faz jus o profissional da educagao nos termos desta Lei.

XVIl — Sistema Municipal de Ensino, conjunto de instituicoes e
orgaos que realizam atividades de educacgéo sob a coordenagao da
Secretaria Municipal de Educacéo;

TITULO Il

DA CARREIRA DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

CAPITULO |

DOS PRINCIPIOS BASICOS

Art. 5° A carreira dos profissionais do magistério publico da
Educacéo Basica, abrangidos por esta legislagédo, tem como principios
basicos:

I — Ingresso mediante concurso publico de provas e titulos, a ser
realizado por area de atuagao e exigindo-se formagao correspondente

ao cargo;

Il — Profissionalizagao, que pressupde qualificagado profissional,
com remuneracgao condigna e condi¢gdes adequadas de trabalho;

CAPITULO Il

DA COMPOSICAO E DA ESTRUTURA
Secao |

Dos cargos

Art. 6° A carreira dos profissionais Do Magistério do ensino publico
municipal é integrada pelos cargos de provimento efetivo de:

| — Professor | e Il;

Il — Professor Orientador Educacional;

lIl — Professor Orientador Pedagdgico;

IV — Professor Supervisor Educacional.

Paragrafo unico — Os cargos integrantes da carreira dos profissio-
nais da Educagao Basica do ensino publico municipal sao estruturados
em niveis e classes na forma desta Lei.

Secao ll

Das funcobes

Art. 7° Compdem a carreira dos profissionais do Magistério do
ensino publico municipal as Fungdes de Magistério: Fungdes de Do-
céncia, Funcbes Diretivas e as Chefias de Comando.

Paragrafo unico — Cabera ao Chefe do Poder Executivo editar
ato préprio para regulamentar as Fungdes de Chefias de Comando
e seus respectivos valores, apds aprovagao pelo Poder Legislativo.

Secao lll

Das posicdes de enquadramento:

Dos niveis e das classes
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Art. 8° Os Niveis constituem o agrupamento dos cargos com sua
respectiva carreira, designados por simbolos romanos.

Art. 9° A carreira de Professor é estruturada em trés niveis, a
saber:

| — Nivel |, ocupantes dos cargos de PROFESSOR |;
Il — Nivel Il, ocupantes dos cargos de PROFESSOR II.

Il — Nivel lll, ocupantes dos cargos de Professor Orientador
Pedagdgico, Professor Orientador Educacional e Professor Supervisor
Educacional.

Art. 10. As classes constituem a coluna de promogao da carreira
e sao designadas por letras.

Art. 11. Os cargos de Professor |, Professor Il, Professor Orienta-
dor Pedagogico, Professor Orientador Educacional e Professor Super-
visor Educacional serdo estruturados em classes, da seguinte forma:

| — Professor I:

CLASSE A: curso de formacéo de professores oferecido em nivel
médio, na modalidade Normal;

CLASSE B: curso de formacgao de professores oferecido em nivel
médio, na modalidade Normal e estudos adicionais;

CLASSE C: curso de formacéao de professores em nivel superior,
licenciatura curta ou plena em curso relacionado diretamente com o
ensino, curso normal superior ou curso de pedagogia;

CLASSE D: curso de formacéao de professores em nivel superior,
licenciatura plena e curso de pés-graduagdo com, no minimo, 360
(trezentos e sessenta) horas,

CLASSE E: curso de formacéao de professores em nivel supe-
rior, licenciatura plena e curso de mestrado e doutorado em cursos
relacionados diretamente com o ensino;

Il — Professor Il:

CLASSE C: curso de formacéao de professores em nivel superior,
licenciatura curta ou plena em curso relacionado diretamente com o
ensino, curso normal superior ou curso de pedagogia;

CLASSE D: curso de formacéao de professores em nivel superior,
licenciatura plena e curso de pés-graduagdo com, no minimo, 360
(trezentos e sessenta) horas,

CLASSE E: curso de formacéao de professores em nivel supe-
rior, licenciatura plena e curso de mestrado e doutorado em cursos
relacionados diretamente com o ensino;

Il — Professor Orientador Pedagodgico, Professor Orientador
Educacional e Professor Supervisor Educacional:

CLASSE C: curso de formacéo de professores em nivel superior,
licenciatura curta ou plena em curso relacionado diretamente com o
ensino, curso normal superior ou curso de pedagogia;

CLASSE D: curso de formacéo de professores em nivel superior,
licenciatura plena e curso de pés-graduagdo com, no minimo, 360
(trezentos e sessenta) horas,

CLASSE E: curso de formacgao de professores em nivel supe-
rior, licenciatura plena e curso de mestrado e doutorado em cursos
relacionados diretamente com o ensino;

CAPITULO Il
DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 12. O ingresso na carreira dar-se-a por meio de concurso
publico de provas e titulos cujo conteudo devera ser compativel com a
natureza e a complexidade do cargo pretendido, de forma a selecionar
profissionais habilitados e com formagéao correspondente.

Secao |

Formacao exigida para ingresso na carreira

Art. 13. Constitui requisito minimo para ingresso na carreira, ha-
bilitagao especifica para cada cargo, de acordo com o que estabelece
a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que trata das Diretrizes
e Bases da Educacéo Nacional, e suas alteragbes posteriores, obser-
vando a CLASSE inicial de cada cargo, conforme previsto no Art. 9°.

CAPITULO VI

DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL DO SERVIDOR

Secao |

DA PROGRESSAO

Art. 14. Progresséo é a passagem do servidor de uma determina-
da referéncia para a imediatamente superior, obedecendo ao intersticio
minimo de 05 (cinco) anos em cada referéncia.

Secao ll

DA PROMOCAO

Art. 15. - Promocéo € a passagem de uma CLASSE para outra
superior, com base em maior grau de formagao académica.

§ 1° - a promogao ocorrera: a) Semestralmente, nos meses de
margo e agosto; b) Sem prejuizo da area de atuacao do servidor.

§ 2° - Cabera ao servidor requerer sua promocao e apresentar
a alteragdo em sua formacao académica, juntando os documentos
comprobatorios, que sera analisada, instruindo a decisao de concessao
da promogéo.
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§ 3° - O pedido de promocéo sera decidido pela Secretaria de
Educagao, que podera valer-se de pareceres técnicos e juridicos,
podendo, inclusive, realizar diligéncias, se entender necessario.

§ 4° — Aprovado o requerimento de promogao, o0 processo sera
remetido a Secretaria de Administracao, para que proceda as medidas
necessarias para efetivacao dos direitos do servidor.

§ 5°- Caso sejaindeferido o requerimento de promogao, o servidor
tera o prazo de 05 (dias) para apresentar recurso administrativo,
apresentando suas razées, devendo o Prefeito Municipal colher as
informacdes necessarias, solicitar novos pareceres, se for o caso, e
decidir o recurso.

TiTULO NI

DA JORNADA DE TRABALHO
CAPITULO |

DA COMPOSICAO DA JORNADA

Art. 16. A composigao da jornada de trabalho para o profes-
sor, ocupante de cargo efetivo ou temporario, que esteja em efetivo
exercicio da docéncia obedecera ao estabelecido pela Lei Federal n°
11.738/2008.

Art. 17. Ajornada de trabalho do Profissional da Educagao Basica
compreende horas de aula e horas de atividade e sera:

| — Professor | - 25 (vinte e cinco) horas semanais, sendo 16
(dezesseis) horas em sala de aula e 9 (nove horas) de planejamento
e atividades de planejamento; Professor Il - 25 (vinte cinco) horas se-
manais, sendo 16 (dezesseis) horas em sala de aula e 9 (nove) horas
em planejamento e atividade de planejamento, considerando a hora
aula do professor Il, de 50 (cinquenta) minutos de duracéo.

Il — Professor Orientador Pedagdgico, Professor Orientador
Educacional e Professor Supervisor Educacional - 25 (vinte e cinco)
horas semanais;

TITULO IV

DOS DIREITOS E GARANTIAS

CAPITULO |

DA REMUNERACAO

Art. 18. Aremuneracgao do profissional do ensino publico munici-
pal corresponde ao vencimento relativo ao nivel de habilitagao, classe
e referéncia em que se encontre, acrescido das vantagens pecuniarias
a que fizer jus.

CAPITULO Il

DO VENCIMENTO

Art. 19. O valor do vencimento dos profissionais do magistério &
definido no Anexo | da presente Lei, observados os paragrafos deste
artigo.

§ 1° - O vencimento inicial da carreira do magistério sera o piso
nacional da categoria estabelecido em lei federal.

§ 2° - Entre os vencimentos posicionados nas cinco classes e
nas seis referéncias da Tabela Salarial (Anexo |), fica garantida entre
si uma diferenca cumulativa de 10 ( dez ) por cento.

§ 3° - O escalonamento horizontal dos vencimentos constante
do Anexo I, sera feito em 7 (sete) referéncias que guardam entre si
uma diferenca cumulativa de 10 ( dez ) por cento.

Art. 20. O valor pago aos profissionais da educacéao basica, a
titulo de vencimento, nao podera ser inferior ao piso salarial nacional,
respeitada a proporcionalidade da carga horaria.

Art. 21. Aos profissionais da educagao basica é assegurada:

| — Alisonomia de vencimentos para cargos e fungbes de atribui-
¢bes iguais ou assemelhadas, ressalvadas as vantagens de carater
individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

Il — Airredutibilidade de vencimentos, ressalvados os descontos
legais ou oriundos de decisdes judiciais, os contratuais por ele autori-
zados, bem como os descontos por faltas ndo justificadas ou redugao
de carga horaria.

CAPITULO 1lI

DAS GRATIFICACOES

Art. 22. Sera concedida as seguintes gratificacdes:

| — Fungbes do magistério;

Il — Regéncia;

[l — Dificil acesso.

Secao |

Fungdes do Magistério

Art. 23. Cabera ao Chefe do Poder Executivo, exclusivamente,
editar lei especifica para regulamentar a concessao das referidas fun-
¢bes de magistério e seus respectivos valores, devendo a proposta
ser apreciada e aprovada pelo Poder Legislativo.

Secao ll

Regéncia

Art. 24. Pelo efetivo exercicio de regéncia de classe (turma) sera

concedido o percentual de 30% (trinta por cento) sobre o valor do Nivel
I, Classe A, Referéncia 1, da Tabela Salarial constante no Anexo |, in-
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dependentemente da posi¢do que o servidor ocupe na tabela salarial.
Secao lll
Dificil Acesso

Art. 25. Aos ocupantes dos cargos de Professor, com atuagao nas
unidades escolares E.M. Yolanda Marques Barreto, E. M. Sebastido
Borges Barreto, E. E. M. Osério Bersot, E. E. M. Corrégio de Castro,
E. E. M. Santo Anténio do Imbé, E. E. M. Hélio de Souza Martins, E.
E. M. Agulha dos Leais, E. E. M Coronel Mendo Sampaio, E. E. M
Gentil Carolina Trindade, E. E. M. Professora América de Freitas, E.
M. Educacéo Infantil Creche Professora Inah Jacy de Paula Peixoto, E.
M. de Educacao Infantil Creche Manoel de Moraes, E. E. M. Vereador
Vilmar Cascabulho, classificadas como “escola rural”’, sera concedida
uma gratificacédo de DIFICILACESSO, sobre o valor do Nivel I, Classe
A, Referéncia 1, da Tabela Salarial constante no Anexo |, indepen-
dentemente da posigcdo que o servidor ocupe na tabela salarial, nos
seguintes percentuais:

I — 05% (cinco por cento) - compreendendo a distancia de 05 a
10 Km;

Il — 10% (dez por cento) - compreendendo a distancia de 11 a
20 Km;

[l — 15% (quinze por cento) - compreendendo a distancia de 21
a 30 Km;

IV — 20% (vinte por cento) - compreendendo a distancia acima
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de 31 Km.

§1°. O critério para concessao da gratificacdo de dificil acesso
levara em conta a distancia residéncia/escola;

§2°. Para os professores que residem fora do municipio de Santa
Maria Madalena, considerar-se-a residéncia o local onde estiver situada
a sede da Secretaria Municipal de Educacao, para fins de apuracao
da distancia residéncia/escola;

TITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 26. Os servidores do magistério que integram o atual quadro
efetivo, e que ja tenham cumprido o intersticio previsto para cada re-
feréncia e/ou classe, serdo enquadrados, automaticamente, conforme
Anexo I.

Art. 27. As despesas decorrentes da aplicacéo desta lei correrao
a conta dos recursos consignados no orgamento.

Art. 28. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Santa Maria Madalena, 03 de junho de 2024.
José Antonio da Silva Brandao

Presidente da Camara Municipal
de Santa Maria Madalena

ANEXO |
TABELA SALARIAL
Referéncia

Cargo Nivel Classe 1 2 3 4 5 6
A 2.862,86 3.149,15 3.464,06 3.810,46 4.191,51 4.610,66
B 3.149,14 3.464,06 3.810,46 4.191,51 4.610,66 5.071,73
I C 3.464,06 3.810,46 4.191,51 4.610,66 5.071,73 5.578,90
D 3.810,46 4.191,51 4.610,66 5.071,73 5.578,90 6.136,79
E 4.191,51 4.610,66 5.071,73 5.578,90 6.136,79 6.750,47
Professor C 3.464,06 3.810,46 4.191,51 4.610,66 5.071,73 5.578,90
Il D 3.810,46 4.191,51 4.610,66 5.071,73 5.578,90 6.136,79
E 4.191,51 4.610,66 5.071,73 5.578,90 6.136,79 6.750,47
OE C 3.464,06 3.810,46 4.191,51 4.610,66 5.071,73 5.578,90
OP D 3.810,46 4.191,51 4.610,66 5.071,73 5.578,90 6.136,79
SE E 4.191,51 4.610,66 5.071,73 5.578,90 6.136,79 6.750,47

José Antonio da Silva Brandao
Presidente da Camara Municipal de Santa Maria Madalena

Santa Maria Madalena, 03 de junho de 2024.
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DECRETO N° 4459 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA
MADALENA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
COM BASE NO ART. 8° DA LEI MUNICIPAL
N° 2410 DE 27 DEZEMBRO DE 2023, COM-
BINADO COM O ART. 41, INCISO I, ART. 42
E ART 43, § 1°, INCISO Il DA LEI 4.320/64.

DECRETA:

Art. 1° - Fica suplementado o Orgamento em vigor, por anulagao
de despesas, no seguinte Programa de Trabalho:

PROGRAMA DE
TRABALHO

DA FONTE DE

CONTROLE DESPESA | RECURSO

DESCRICAO VALOR R$

Promogdo Assisténcia
Farmacéutica e Insumos
Estratégicos Atengdo Basica
em Saude.

TOTAL DA SUPLEMENTACAO

1256 03.01.10.303.0057.2.013 33.90.32.00 [SUS ESTADO 293.051,00

293.051,00

Art. 2° — Os recursos para fazer face a Suplementacao referida
no Art. 1° provém de anulagéo da seguinte dotagao orgamentaria:

PROGRAMA DE
TRABALHO

DA FONTE DE

CONTROLE DESPESA | RECURSO

DESCRICAO VALOR R$

Promogdo Assisténcia
Farmacéutica e Insumos
Estratégicos Atengdo Basica
em Saude.

TOTAL DA ANULACAO

396 03.01.10.303.0057.2.013 33.90.32.00 NS 293.051,00

293.051,00

Art. 3° — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Santa Maria Madalena, 29 de novembro de 2024.

NILSON JOSE PERDOMO COSTA
Prefeito

Republicado por Incorreg¢ao
PORTARIA N° 01/24

O SECRETARIO DE OBRAS, SERVICOS
PUBLICOS E HABITACAO DE SANTA MARIA
MADALENA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO
NO USO DE SUAS ATRIBUICOE LEGAIS E
REGULAMENTARES ETC...

Considerando o disposto no Art. 117 da Lei Federal n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021;

Considerando o poder disciplinar da Administragao Publica con-
sistente no vinculo de subordinagdo e hierarquia que existe entre a
Autoridade Administrativa e os servidores municipais.

RESOLVE:
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Art. 1° - Designar os servidores ANTONIO MARCOS NUNES
DA SILVA, Matricula n°® 120006 e CELSO LUIZ LATINI DAFLON,
Matricula n°® 26271, na forma prevista na Lei Federal n°® 14.133/2021,
para acompanhar, gerenciar e fiscalizar os contratos relacionados a
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E
HABITACAO.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacao, ficando revogadas as disposicbes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Santa Maria Madalena, 12 de agosto de 2024.

LUIZ BERNARDINO AGUIAR BARBOSA
Secretario municipal de obras, servigos publicos e habitagao

PORTARIA N° 006/2024

Regulamenta a instituicdo da Comissao de
Avaliacdo dos servicos de gestdo de saude
prestados pela Organizacdo Social Projeto
Social Cresce Comunidade — Prima Qualita
Saude no d&mbito do Municipio de Santa Maria
Madalena.

O Secretario Municipal de Saude de Santa
Maria Madalena, no uso de suas atribuicbes
legais:

Considerando as disposicoes da Lei Federal n° 9.637/98 que
dispde sobre a qualificagdo de entidades como organizagbes sociais;

Considerando as disposi¢des da Lei Municipal n® 1.951/2015 e
do Decreto Municipal n® 1.985/2015 que regulamenta a contratagéo
de Organizacgao Social para atuagao no dmbito do Municipio de Santa
Maria Madalena-RJ;

Considerando as clausulas do Contrato de Gestao n°017/03/2019
celebrado com a organizacao social Projeto Social Cresce Comuni-
dade — Prima Qualitd Saude para atuagéo junto ao Hospital Municipal
Basileu Estrela, Centro de Atengao Psicossocial (CAPS), Unidades
Basicas de Saude e respectivas areas abrangidas;

RESOLVE:

Art.1° - Instituir a Comissao de Avaliacao do Contrato de Gestao
celebrado com a organizacgao social Projeto Social Cresce Comunida-
de — Prima Qualita Saude para fins de verificar os resultados e metas
relacionadas a execugao dos servigos prestados ao Municipio de Santa
Maria Madalena.

Art. 2° - A Comissao de Avaliacdo do Contrato de Gestao sera
composta pelos seguintes membros:
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* Jose Otavio Soares Gongalves Junior — Mat. 0121258/1; §1°. O Relatério de Acompanhamento da Execucgao do Contrato
deve atestar o efetivo acompanhamento das metas executadas;
* Aline Gongalves Maia — Mat. 1076205/1;
§2°. Fica assegurado o acesso dos membros da Comissao de
» Tamylles Ribeiro Gomes — Mat. 612667-7. Avaliacao aos espacos fisicos de todas unidades de saude abran-
gidas pelo Contrato de Gestao, para fins de proceder as atividades
Art. 3° - Compete a Comissado de Avaliacido do Contrato de competentes in loco, devendo a organizagao social ser comunicada
Gestao: com, pelo menos, vinte e quatro horas de antecedéncia, para que a
presenca da Comissao ndo venha a perturbar a prestagéo dos servicos,
I. Acompanhar e fiscalizar os servigcos prestados aos municipes prejudicando aos pacientes e profissionais.
de Santa Maria Madalena pela Organizagao Social, em sua totalida-
de, pautando-se em critérios avaliativos qualitativos de acordo com o Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
contrato de gestao;
Art. 5° - Esta Portaria entrara em vigor a contar de 01 de no-
II. Reunir-se trimestralmente para proceder ao acompanhamen- vembro de 2024.
to e avaliagdo do cumprimento das metas constantes do contrato de
gestao; Registre-se, publique-se e cumpra-se.

I1l. Elaborar e emitir relatério circunstanciado final e conclusivo Santa Maria Madalena, 11 de novembro de 2024.
sobre a efetiva execucdo do contrato de gestao e desempenho da or-
ganizacgao social contratada, contendo as analises das visitas in loco
realizadas pela equipe de fiscalizagdo, apurando em que proporgao Luis Gustavo Manhaes Silva
as metas contratadas foram executadas; Secretario Municipal de Saude
Gestor do Fundo Municipal de Saide
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA MADALENA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUQAO ORGAM ENTARIA
BALANGCO OR(;AMENTARIO (PARA SIMPLES CONFERENCIA)
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024
LRF, Art 52, inciso |, Alineas "a" e "b" do inciso Il e §12 - Anexo 1 R$1,00
- RECEITAS REALIZADAS
Descrigio PREVISAO INICIAL | PREVISAO g;-UALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre % S(I;\‘EI:)O
(b) (b/a) (O] (c/a)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 108.043.699,52 108.043.699,52 18.112.044,21 16,76| 82.560.685,75 76,41 25.483.013,77
RECEITAS CORRENTES 107.671.786,33 107.671.786,33 18.112.044,21 16,82 82.540.685,75 76,65 25.131.100,58
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 6.765.368,94 6.765.368,94 1.121.945,27 16,58 4.475.556,73 66,15 2.289.812,21
Impostos 5.435.600,00 5.435.600,00 968.913,565 17,82 4.128.385,35 75,95 1.307.214,65
Taxas 1.329.768,94 1.329.768,94 153.031,72 11,50 347.171,38 26,10 982.597,56
Contribuigdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes Econémicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gzr;t;i:r;:;ie;op::;fiir;itci)?‘a;clies Privadas de Servigo Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CQnFribuigéo para o Custeio do Servigo de Iluminagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publica
RECEITA PATRIMONIAL 2.463.093,38 2.463.093,38 742.951,96 30,16 1.921.215,45 78,00 541.877,93
Exploragdo do Patriménio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Mobiliarios 2.463.093,38 2.463.093,38 742.951,96 30,16 1.921.215,45 78,00 541.877,93
b ./37“0:‘05“ Exploragdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘.\'l‘:.gD“mSE:;ﬁ Exploragdo do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ot E,"A'l'-"‘:""""l5 Cessdo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
{ ,'.. I RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 oy RECEITA DE SERVIGOS 10.000,00 10.000,00 630,75 6,30 2.366,84 23,66 7.633,16
C ..‘ : . -. ..,_ Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 10.000,00 10.000,00 630,75 6,30 2.366,84 23,66 7.633,16
1 /* .‘ '. { . _srf;:isgs;rteeAtividades Referentes a Navegagéo e ao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o Servigos e Atividades referentes a Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ﬁlh d.\':cr}_;“'
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 v ' .- e 3
Lbene 3 G0 LV
Qutros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Gucratans Mk
TRANSFERENCIAS CORRENTES 98.229.612,37 98.229.612,37 16.217.621,37 16,50 75.907.398,65 77,27 22.322.213,72
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 48.251.580,24 48.251.580,24 7.883.653,93 16,33 35.672.186,03 73,92 12.579.394,21
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 41.897.708,19 41.897.708,19 6.891.223,04 16,44 32.817.366,32 78,32 9.080.341,87
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 8.080.323,94 8.080.323,94 1.442.744,40 17,85 7.417.846,30 91,80 662.477,64
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 203.711,64 203.711,64 28.894,86 14,18 234.148,08 114,94 -30.436,44
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 21.852,99 21.852,99 8.714,02 39,87 31.106,85 142,34 -9.253,86
Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos 12.024,49 12.024,49 19.567,44 162,72 146.058,56 1.214,67 -134.034,07
Ezrg?i,cgireitos e Valores Incorporados ao Patriménio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 169.834,16 169.834,16 613,40 0,36 56.982,67 33,55 112.851,49
RECEITAS DE CAPITAL 371.913,19 371.913,19 0,00 0,00 20.000,00 5,37 351.913,19
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 250.493,77 250.493,77 0,00 0,00 0,00 0,00 250.493,77
CHEFE DO PODER EXECUTIVO : NILSON JOSE PERDOMO COSTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE : VANTOIL SANTOS DE OLIVEIRA
SIGFIS - Versdo 2024 25 novembro 2024 17:09:52
Continua (1/6)
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Continuagao
MUNICIPIO DE SANTA MARIA MADALENA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUQAO ORGAM ENTARIA
BALANGO ORGAMENTI-'\RIO (PARA SIMPLES CONFERENCIA)
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024
LRF, Art 52, inciso |, Alineas "a" e "b" do inciso Il e §12 - Anexo 1 R$1,00
~ RECEITAS REALIZADAS
Descrigao PREVISAO INICIAL PREVISAO (A;;UALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre % sal:g)o
(b) (b/a) (c) (c/a)
Alienagéo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Imoveis 250.493,77 250.493,77 0,00 0,00 0,00 0,00 250.493,77
Alienag@o de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAC@ES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 121.419,42 121.419,42 0,00 0,00 20.000,00 16,47 101.419,42
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 121.419,42 121.419,42 0,00 0,00 20.000,00 16,47 101.419,42
'sl'l:aar;séirtéizzida:sdos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragdo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (ll) = (1 + 1) 108.043.699,52 108.043.699,52 18.112.044,21 16,76 82.560.685,75 76,41 25.483.013,77
OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (lll + IV) 108.043.699,52 108.043.699,52 18.112.044,21 16,76 82.560.685,75 76,41 25.483.013,77
DEFICIT (VI) 0,00
TOTAL COM DEFICIT (v = (V+ Vi) 108.043.699,52 108.043.699,52 18.112.044,21 16,76 82.560.685,75 76,41 25.483.013,77
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
V7
3 S%'\":-igi\o LQS“
WLSON 0 ctato
at.. 6‘13953 ! I fhite
! Dyl et 7y )
S Segep
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CHEFE DO PODER EXECUTIVO : NILSON JOSE PERDOMO COSTA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE : VANTOIL SANTOS DE OLIVEIRA
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Continuagao
MUNICIPIO DE SANTA MARIA MADALENA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUQAO ORGAM ENTARIA
BALANGO ORGAMENTI-'\RIO (PARA SIMPLES CONFERENCIA)
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024
LRF, Art 52, inciso |, Alineas "a" e "b" do inciso Il e §12 - Anexo 1 R$1,00
A = PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS PREVISAO INICIAL @ NoBimestre | o/ | AtéoBimestre [ o (a-)
(b) (c)
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUI(;(_)ES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ContribuigSes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuiges Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(e:c:jr;t'r:is;:f\;ac")gzsopparrc';aﬁlig;:;dnzclies Privadas de Servigo Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gzglti;l:wgao para o Custeio do Servigo de Iluminagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo do Patrimdnio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessdo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
/{2 RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o S%-:;_ig{}h\o E,QS“ RECEITA DE SERVIGOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
“'ﬁ_'iﬂ\“ ‘?Wj@ng&ﬁ Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
at.. 6113 ?farvnisggsrteeAtividades Referentes a Navegagéo e ao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades referentes a Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
te 2ttt Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I_,- ped ¢ Sy et TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co. Cuncpbide 544 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
{4 :Liréséir&zc;idazsdos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ? g
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 b;?‘jl’- 'L'd ;_'Jf'-
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 '“"‘mi'bﬁc\n;..m; “ ;.
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 i
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes, Restituicbes e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Seﬂrgfi,cgireitos e Valores Incorporados ao Patrimdnio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OperagBes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OperagBes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Continuagdo
MUNIC{PIO DE SANTA MARIA MADALENA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUQAO ORQAMENTARIA
BALANGO OR(}AMENTI-'\RIO (PARA SIMPLES CONFERENCIA)
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024
LRF, Art 52, inciso |, Alineas "a" e "b" do inciso Il e §12 - Anexo 1 R$1,00
A = PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS PREVISAO INICIAL @) No Bimestre | ./ | AtéoBimestre | o /.~ (a-c)
(b) (c)

Alienagéo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienag@o de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAC@ES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
'sl'l:aar;séirtéigzij:sdos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de InstituigSes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragdo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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