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EIXO | - VIGILANCIA EM SAUDE

1 - DIRETRIZ: Fortalecer as acdes de vigilancia para a promoc¢éao da saude, prevencao e controle de doencas e outros agravos.

1 - OBJETIVO: Intensificar e fortalecer as agdes da vigilancia ambiental a fim de reduzir e prevenir riscos e agravos a saude da
populacéo relacionados com os riscos ambientais.

DESCRICAO DE META

INDICADOR

ACOES

META
2022

Alcancar a meta de proporcdo de
analises realizadas em amostras de
agua para o consumo humano quanto
aos parametros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez.

Proporcdo de andlises realizadas em
amostras de agua para 0 consumo
humano quanto aos parametros
coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez.

Realizar coletas agua mensais e
enviar ao Lacen.

Realizar aquisi¢do de insumos
necessarios para coletas.
Alimentar os sistemas “GAL” e
“Sisagua”.

90%

Alcangcar a meta de 4 ciclos dos 6
ciclos anuais com o minimo de 80%
de cobertura de imoveis visitados para
o controle vetorial da dengue.

Numero de ciclos que atingiram minimo
de 80% de cobertura de imoveis
visitados para o controle vetorial da
dengue.

Realizar visitas domiciliares diarias no
controle das arboviroses.

Realizar recuperacédo nos iméveis
pendentes.

Alimentar os sistemas FormSus

80%

Capacitar uma vez ao ano os ACE.

Numero de capacitacdes realizadas.

Capacitar os agentes de Endemias

01

Alcancar 80% da proporcao de caes
vacinados na campanha de vacinacao
antirrabica canina

Proporcdo de animais vacinados nha
campanha de vacinacgéo antirrabica.

Realizar uma campanha dia “D”para
vacinacao de caes e gatos.

Realizar vacinacao itinerante em areas
rurais.

Realizar divulgacao da campanha por
meio de comunicacoes.

80%

Controlar 100% da proliferagdo de
mosquitos transmissores de doencas.

Proporcao de controle da proliferagéo
de mosquitos transmissores de doencas
no municipio.

Realizar agbes de bloqueio em
guarteirdes quando necessario.
Colocar tela em caixas d’agua quando

100%




necessario.

» Contratar empresa para manutencaode
equipamentos quando necessario.
> Realizar aquisi¢ao de insumos
necessarios para o trabalho dos ACE.
Manter os 4 levantamentos de indice | Numero de LIRAa realizados. > Realizar levantamento de indice rapido
rapido para Aedes Aegypti (LIRAQ) ao do Aedes aegypti (LIRAQ).
ano de acordo com MS > Realizar identificacdo de larvas de 04
possiveis transmissores de Dengue, Zika
e Chikungunya.
Receber e verificar 100% das | Proporcdo de denlncias atendidas e | > Receber as denuncias.
dentncias solicitadas. verificadas. > Verificar as dendncias solicitadassujeito a | 100%
ambiental.
Reunido bimestralmente com os ACE. | Numero de reunifes realizadas. > Realizar reuniées com a equipe. 06
Alcancar a meta de 19 ciclos dos 24 | Numero de ciclos dos PE realizados. > Realizar visitas quinzenais em pontos
anuais com o minimo de 80% de estratégicos (PE).
cobertura de pontos estratégicos para > Realizar identificacdo de larvas de 19
o controle vetorial da dengue. » Possiveis transmissores de Dengue, Zika
e Chikungunya.
Controlar a proliferacdo de roedores | Proporcdo de controle de roedores | > Realizar aplicacdo de venenos em
causadores de doencas. causadores de doencas bueiros.
> Atender denuncias. 80%
> Realizar aquisi¢do de insumos
necessarios
Controlar a proliferacdo de baratas | Proporcao de controle de baratas. > Realizar aplicacdo de venenos em
conforme a necessidade. bueiros.
. 80%
> Atender denuncias
> Realizar aquisicdo de insumos




necessarios

Controlar de Caramujos conforme a
necessidade.

Proporcdo de controle de caramujos
causadores de doencas.

>

Atender denuncias

80%

2 — OBJETIVO: Intensificar e fortalecer as a¢fes da vigilancia sanitaria a fim
agravos a saude da populacao relacionados com 0s riscos sanitarios.

de estruturar a VISA afim de prevenir riscos e

Implementar e executar instrumento | Percentual de acfes do 6rgdo da Visa | » Solicitar concluséo de criagédo de
legal do 6rgéo - VISA criado. instrumento legal de 6rgédo — VISA
~ A 100%
> Implementacao de 6rgéo legal de VISA
> Execucao de 6rgao legal de VISA
Estrutura Fisica, suporte tecnoldgico e | Percentual de estrutura  fisica, | » Aquisicdo de programa especifico para
informatizacéo da VISA equipamentos  de informatica e contemplacao das acdes de VISA 20%
programa especifico para as acdes de | » Abertura de processo licitatorio para
VISA. aquisicao de equipamentos.
Educacédo em saude em Proporcdo de educacdo em saude | » Realizar palestras e eventos nas escolas
estabelecimentos publicos e privados | realizada. e creches do municipio.
. . , 70%
sujeitos a VISA. > Realizar campanhas educativas.
> Realizar capacitacdes e boas praticas.
Capacitar servidores da VISA. Numero de capacitacdes realizadas | » Procurar parcerias com a SES e 01
anualmente. FUNASA.
Manter atividades de fiscalizacao Proporcdo de fiscalizagbes/inspecdes | » Realizar cronograma de fiscalizacdes/
/Inspecéo. mantidas sujeitos a VISA. inspecdes sistematicas.
> Realizar fiscalizagdes. 80%
> Realizar inspecoes.
> Emitir termos cabiveis
Fiscalizar/inspecionar locais Proporcao de fiscalizacao/inspecdo em | > Criar plano de posse responsavel de
relacionados a existéncia de animais e | locais relacionado a existéncia de animais. 100%
executar acdes de acordo com a animais e execucao de acbes sujeito a | » Criar parceria com as secretarias de

necessidade.

VISA.

meio ambiente e defesa civil




> Atender denudncias relacionadas a
criacdo animais indevidas.
> Tomar previdéncias legais sobre criagao
de animais indevidas.
Atingir percentual de grupos de ac¢bes | Percentual de municipios que realizam > Realizar acles estabelecidas pelo
estabelecidas no minimo seis grupos de a¢fes da ministério da Saude. 100%
vigilancia sanitaria, consideradas
necessarias a todos 0s municipios.
Atender e verificar  dendncias | Proporcdo de denuncias atendidas e | » Atender denuncias.
realizadas. verificadas. > Realizar visitas aos locais de 100%
denunciados.
Fortalecer acgbes sujeito a VISA no | Proporcdo de acdes no controle e | » Intensificar as fiscalizac6es obedecendo
controle e prevencéo da Covid-19. prevencao da Covid-19. as legislacdes municipais e notas 100%
técnicas do governo estadual.
Reunido de equipe Numero de reunido de equipe realizada | » Realizar reunido em equipe 06
bimestralmente.
Liberacdo de alvara sanitario de | Propor¢cdo de liberacdo de alvard|» Receber processo de solicitacdo
acordo com sua atividade de | Sanitéario. > Execucao de inspecéo do 100%
funcionamento. estabelecimento.
» Liberacao de alvara
Cadastramentos em estabelecimentos | Proporcdo de  cadastramento  de | » Realizar cadastramento de 80%
comerciais. estabelecimentos sujeito a VISA. estabelecimentos
3 — OBJETIVO: Realizar prevencao de doencas e promocdao da saude por meio de acdes de imunizacdo no municipio.
Alcancar as coberturas vacinais do | Propor¢céo de vacinas selecionadas do > Divulgar as a¢des de imunizagao nas
calendario Basico de Vacinacdo no | CNV para criangas < de 2 anos - midias sociais, escolas e comunidade
Municipio Pentavalente (32dose), Pneumocécica > Realizar capacitacdo, atualizacéo e 100%
10 —valente (22dose), Poliomielite educacéo continuada com as equipes
(32dose), Triplice Viral (12dose) — com > Divulgar e informar que as vacinacoes




cobertura vacinal Preconizada

devem ser realizadas no proprio
municipio

Incluir as a¢gbes de imunizagao nas
programacoes e comemoracoes
relacionadas a saude.

Manter registros dos dados de | Propor¢cdo de vacinas realizadas e Manter equipamentos de informética em
Imunizacdo no sistema proprio ou em | inseridas hno sistema préprio ou funcionamento. 100%
sistema preconizado pelo Ministério da | preconizado pelo ministério Manter a equipe capacitada para uso dos

Saude atualizados. sistemas de imunizacéo

Realizar Campanha  Anual de | Propor¢do de Campanhas realizadas Divulgar as acdes de imunizag&do nas
Multivacinacgéo, Influenza, HPV, Covid | pelo Municipio em consonancia com as midias sociais, escolas e comunidade

19, Poliomielite em concordancia com | indicadas pelo Ministério da Saude. Realizar capacitacao, atualizacao e

o calendario vacinal do Ministério da educacéo continuada com as equipes 100%

Salde, em parceria com a rede de
Atencéo Basica.

Divulgar e informar que as vacinagdes
devem ser realizadas no préprio
municipio.

2 — DIRETRIZ: Prevenir, promover e proteger riscos e agravos por meio, da Vigilancia, com foco nas na prevencado de doencas
crbnicas ndo transmissiveis, violéncia, no controle de doencas transmissiveis, prevendo um envelhecimento saudavel da

populacéo.

1 - OBJETIVO: Fortalecimento da Saude Publica, com o intuito de diminuir os agravos de doencas passiveis de tratamento

precoce e em tempo habil.

DESCRIGAO DE META INDICADOR ACOES pile
Aumentar a proporcdo de cura de|Proporcionar a cura dos pacientes novos Capacitacéo das Equipes buscando
casos novos de tuberculose pulmonar | e reingressos ao tratamento de tb. diagndstico precoce de TB;
diagnosticados. Disponibilizar medicamentos para o 100%

tratamento completo;
Busca ativa dos pacientes com abandono
de tratamento.




Aumentar a proporgcao de examinados | Proporgédo de cura dos casos novos de | » Realizar treinamento de coleta do
entre 0s contatos registrados dos | hanseniase diagnosticados nos anos material para diagnostico de Hanseniase
casos Novos de hanseniase | das coortes > Disponibilizar tratamento adequado; 100%
diagnosticados. > Monitorar 0 numero e sequelas por
hanseniase, por unidade de saude
Fomentar a notificacdo dos casos de | Proporcdo de o6bitos de mulheres em | » Implementar o SIM municipal;
Obitos em Mulheres. idade fértil (mif) investigados > Capacitar as equipes sobre a importancia | 100%
da notificacdo compulsoria;
Intensificar o preenchimento do | Proporcdo de registro de Obitos com | » Capacitar os médicos para o
atestado de Obito com a causa basica | causa basica definida preenchimento correto de D.O
> Disponibilizar na unidade hospitalar 95%
manual de orientacdo das causas de
Obitos.
Aumentar a busca ativa das | Proporcdo de casos de doencas de | » Capacitar equipes da importancia dos
notificacoes compulsorias nas | notificacdo compulsoria imediata (dnci) envios das notificagbes em tempo habil
Unidades Basicas e na Urgéncia e | encerradas em até 60 dias apos|» Promoverrodas de conversas nas 100%
Emergéncia. notificacao unidades, com o objetivo da importancia
do diagndstico precoce das doencas para
a populacéo.
Monitoramento e investigacdo de | NUmero de casos autdctones de malaria | » Realizar busca ativa no territorio onde
possiveis casos de Malaria. houver o vetor 0
» Parceria com a vigilancia ambiental em
caso de algum caso positivo.
Reducédo de casos diagnosticados de | Numero de casos novos de sifilis | » Identificar a causa do aumento de casos
sifilis congénita, proporcionando um | congénita em menores de um ano de no territorio; 0
pré-natal de qualidade. idade > Realizacdo de testagem no periodo
gestacional e no parto
Aumentar o numero de testagem | NUmero de casos novos de aids em | » Realizacdo de testagem na gestacao e 0




precoce € se caso necessario

menores de 5 anos

no parto

realizacdo de novos exames e busca > Busca dos membros familiares para
ativa das gestantes. investigacdo de caso
Reduzir a incidéncia de 6bito infantil, | Taxa de mortalidade infantil > Buscar parceria com o setor social para a
buscando novas linhas de cuidado dos identificacdo de pobreza, 0
vulneraveis.
Ampliar a realizacdo de investigacdo | NUmero de Obitos maternos em | > Implementacdo do SIM
de casos dos 6bitos maternos. determinado periodo e local de|» Realizar busca ativa nas localidades de 0
residéncia Obito e identificar a causa
Intensificar o preenchimento pelas | Propor¢céo de preenchimento do campo | » Capacitar as unidades notificadoras e
unidades notificadoras do campo | "ocupacao" nas notificacdes de agravos equipes, mostrando a importancia das
especificado de ocupacdo, nas |relacionados ao trabalho metas; 100%
notificacdes compulsorias em 50%. > Disponibilizar nas unidades as
ocupacdes aceitaveis no SINAN.
Aumentar o numero de notificacdes de | Proporcdo de notificacbes de violéncia | » Orientacdo do preenchimento das
Violéncia em 25%. pessoal e autoprovocada como 0 campo notificagdes de violéncia 2504
raca/cor preenchimento com informacgéo | » Palestra nas escolas e comunidades com
valida. o tema.
Monitorar o SIM no Municipio com o | Propor¢ao de Obitos maternos | > Implementacao do SIM; 100%
banco de dados atualizado pelo |investigados. » Contratacdo de funcionario capacitado
estado mensalmente.
Implementacdo de  equipe de | Proporcdo de O6bitos infantis e fetais | » Parceira com equipe multidisciplinar 100%
investigacdo de 6bitos. investigados. » Contracdo de equipe
Aumentar o numero de testagem nas | Percentual de casos notificados com | » Implementar o diagnostico precoce das
ESF e manter o acompanhamento dos | anti-hcv reagente que realizaram exame doencas com abordagem sindrémica;
pacientes positivos. hcv-rna > Disponibilizar testagens para todas as | 100%
unidades;
> Capacitar os profissionais;




> Encaminhar pacientes para a unidade de
referéncia
Viabilizar testes rapidos para todas as | Proporcdo de exame anti-hiv realizado | » Garantir aos pacientes com TB, testagem
unidades de atendimento Municipal. entre 0s casos novos de tuberculose nas unidades; 100%
> Otimizar atendimento humanizado
Intensificar o acompanhamento dos | Propor¢édo de cura de casos novos de | » Integrar a linha de cuidado os pacientes;
casos de tuberculose com testagem | tuberculose pulmonar bacilifera. > Promover campanhas educativas 100%
de Anti-Hiv.
Disponibilizar testagem dos pacientes | Percentual de individuos com 13 anos | » Realizar testagem do CD 4 antes do
com carga viral, onde haja solicitagdo. | ou mais com o primeiro CD4+ acima de tratamento e monitoramento 0
350 ces/ml. > Oferecer acompanhamento dos casos
positivos.
Implementar 100% de ac¢Bes nas | Reforcar a importancia do programa de | » Capacitar as equipes para a dispensacéao
unidades do controle de Tabagismao. tabagismo para a populagao. do tratamento 90%
> Buscar parceria psicolégica para 0s
pacientes
Implantar acBes de  vigilancia | Fortalecer a vigilancia epidemioldgica de | » Identificar fatores de risco nas doencas e
epidemiologica de doencas, agravos e | doencas e agravos transmissiveis, agravos; 90%
eventos vitais. emergentes e inusitados. > Implementar a vigilancia do cancer
Ampliar em 80% a rede de assisténcia | Garantir o0 diagnéstico precoce e | > Implementar notificacdo/investigacéo de
Municipal de Doencas sexualmente | tratamento de portadores de DST. sifilis e gestantes
L : 80%
transmissiveis - DSTS > Garantir o acesso dos testes a toda
populacao.
Manter numero de Obitos prematuros | Numero de obitos prematuros (de 30 a | » Realizar parceria com a atengao primaria
no municipio. 69 anos) pelo conjunto das 4 principais nas acoes
DCNT(Doencas do aparelho circulatério, | » Capacitar os profissionais; 18
cancer, diabetes e doencas respiratérias | > Monitorar os pacientes cadastrados.

cronicas)




3 — DIRETRIZ: Intensificar e Promover o cuidado da populagcdo com medidas preventivas do Novo Corona virus — COVID19

1 - OBJETIVO: Reduzir e Produzir acdes de controle do virus através da Vigilancia Epidemioldgica.

x ~ META
DESCRICAO DE META INDICADOR ACOES 2022
Manter a rede de cuidado Municipal e | Manter o monitoramento e o vinculo no Disponibilizar o numero de telefone para
Regional do coronavirus. cuidado da populacéo. retirada de davidas; 100%
Manter meios de comunica¢cdo com as
atualizacdes dos dados para a populacdo
Aumentar a cobertura de notificacdo | Disponibilizar nas Unidades Basicas o Notificar em tempo oportuno
imediata dos casos novos | cadastro dos casos e reforcas a Capacitar as equipes para o
: : . . o a . . 30%
diagnosticados. importancia da notificacdo para fins de preenchimento correto dos dados.
dados.
Disponibilizar capacitacoes nos | Apoiar na rede de cuidado com as Garantir a parceria com o estado e regido
setores da rede publica e privada. necessidades especificas de nas capacitacées 40%
capacitacao, conforme a demanda Implementar rodas de conversas nas
unidades para sancionar as duvidas.
Aumentar a rede notificagdo de | Monitorar todos os casos notificados de Buscar perante as unidades os
acidente do trabalho trabalhadores em exercicio da funcgéo. funcionérios que obtiveram COVID 19 no | 100%
ambiente de trabalho.
Manter a inclusdo dos casos nos | Monitorar 0s  casos  notificados Garantir acesso aos sistemas de
sistemas oficiais de notificagdo - | diariamente e verificar a transmissao notificacdo nas unidades 100%
SIVEP GRIPE E ESUS VE dos dados. Verificacdo de dados nos sistemas
Intensificar a fiscalizacdo nas redes | Monitorar o banco de dados de Solicitar relatorios quinzenais dos dados
privadas. notificacdo com os testes realizados na lancados nos sistemas
) i ; 20%
rede privada. Realizar a conferencia dos dados nos
sistemas.
Permanecer com a rede de divulgagéo | Divulgar nos meios de comunicagéo Disponibilizar dados oficiais para a 100%

dos boletins informativos.

oficial os dados epidemioldgicos.

inclusdo nos sistemas de comunicacao




> Envio de boletim diario
> Demonstrar o mapa de risco municipal.
Fomentar rede de apoio a pacientes | Disponibilizar rede de cuidado para os | » Apoiar 0s pacientes que necessitam de
pos covid. pacientes que necessitam de atendimento especializado; 100%
atendimentos dos agravos pos covid. > Montar uma rede de cuidado aos

pacientes com sequelas.

EIXO Il - ASSISTENCIA EM SAUDE

1 — DIRETRIZ: Garantir a integralidade da atencdo, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de

saude da populacéo.

1 - OBJETIVO: Reestruturar e qualificar a atencéo basica como ordenadora do sistema de saude.

DESCRIGAO DE META INDICADOR AGOES piile
Manter a cobertura estimada pelas|Cobertura Populacional estimada pelas|>» Manter as 3 equipes ESF com seu efetivo 100%
equipes de ESF. equipes de Atencdo Bésica. e contratados.
Promover, para as necessidades do | Proporcdo de acgles de educacdo |>» Manter a equipe em constante processo
SUS a formacdo, a educacdo | permanente implementadas e/ou educativo, dar subsidios para que os
permanente, a  qualificacdo  a | redlizadas. trabalhadores continuem a participar de 50%
valorizac&o dos capacitagdes, pOs graduacgdes, entre
. outros cursos da aprendizagem.
trabalhadores a desprecarizacéo. _ P g
Protocolos e fluxograma Pro Oft(}%o de {:)ro(tj(_)colo? dMlﬂ'C'p%'S > Manter junto as equipes os fluxogramas
&%i?:g ?ezg)liszggo%.en imento da Atencao e protocolos que tém como foco na
pratica clinica e a gestdo do cuidado,
auxiliando na escolha do tratamento mais 50%

qualificado, além da organizacdo dos
servicos de saude. E um importante
instrumento de consulta dos profissionais
da area




Fortalecer a implantacéo dos
cadastros e monitoramento da
populacéo junto ao ESUS.

Percentual de cadastros realizados.

Manter o niumero de ACS necessarios
por equipe de ESF,
Manutencéo dos cadastros realizados no

ESUS 75%
Informar novos cadastros no programa,
guando necessario.
Acolhimento humanizado na escuta Proporcdo de Unidades Baésicas de Implantacéo da classificacdo de
inicial com classificac&o de risco. Salde com Escuta humanizada e risco que é um dispositivo da PNH, uma
classificacdo de risco implantada. ferramenta de organizacdo da “fila de
espera" no servico de saude, para que 50%
agueles usuarios que precisam mais
sejam atendidos com prioridade, e nédo
por ordem de chegada.
Elaborar e manter projetos de | NUmero de projetos de capacitacdo das Realizar capacitacdes para 0s
capacitacdo das equipes das Unidades | equipes das Unidades de Saude para profissionais, e gestores mostra-se
de Saude para atender as pequenas | atender as pequenas urgéncias fundamental para a resolucéo dos 80%
urgéncias. elaborados e mantidos. problemas encontrados na assisténcia a
salde e para a qualificacdo do cuidado
prestado aos sujeitos.
Programa Saude com Agente Implantacdo do Programa Programa Implantado nas 3 unidades 50%
Realizar reforma e manutencdo de | Realizar levantamento das unidades Programacao de manutencao anual nas
ESF necessarias unidades de APS, e reforma se 50%
necessario.
Atingir ou aumentar a meta minima | Cobertura de acompanhamento das Realizar busca ativa das familias
estadual de cobertura de bolsa familia. | condicionalidades de  saude do elencadas no programa Bolsa Familia,
programa Bolsa Familia. para preenchimentos dos dados pelos 89%

ACS
Manutencéo das equipes de APS




| » *Alimentacdo do Programa Bolsa Familia |

2 — OBJETIVO: Operacionalizar a atencao a saude do portador de Doencas Crbénicas néo transmissiveis ( DANT)

Reorganizar a atencédo aos portadores
de Hipertensdo arterial sistémica de
acordo com os estratos de risco.

Percentual de portadores de
hipertensao arterial sistémica
cadastrados no ESUS AB e

acompanhados pelas suas respectivas

» Implantacao da classificacdo de

risco que € um dispositivo da PNH, uma
ferramenta de organizacéo da “fila de
espera" no servico de saude, para que

equipes de Estratégia de Saude da agueles usuarios que precisam mais 50%
familia conforme risco. sejam atendidos com prioridade, e até na
mesmo nas visitas domiciliares,
realizadas pela APS
Reorganizar a atencdo aos portadores | Percentual de portadores de diabetes Implantacao da classificacédo de
de Diabetes de acordo com os estratos | cadastrados no ESUS AB e risco que € um dispositivo da PNH, uma
de risco. acompanhados pelas suas respectivas ferramenta de organizacéo da "fila de
equipes de Estratégia de Saude da espera” no servico de saude, para que 50%
familia conforme risco. agueles usuarios que precisam mais
sejam atendidos com prioridade, e até na
mesmo nas visitas domiciliares,
realizadas pela APS.
Alcangar ou ultrapassar o percentual | Percentual de diabéticos com Realizar solicitacdo de exame de
de diabéticos com solicitacdo de | solicitacdo de hemoglobina glicada. hemoglobina glicada para todos os
hemoglobina glicada exigido pelo diabéticos que fazem uso de insulina no 50%
Ministério da Saude. municipio.
Oferecer ao paciente o exame.
Instituir novas tecnologias de cuidado | Percentual de Unidades Baésicas de Realizar projetos de conscientizacao
apoiando as condi¢cbes cronicas, tais | Saude que realizam ac¢fGes de cuidado junto a populacéo para que a mesma
como: apoio ao autocuidado, grupo | apoiando as condigfes crénicas/ano conhecga quais séo as doencas cronicas 50%

operativo, grupo de pares, cuidado
compartilhado, entre outras.

e a importancia da prevencao para saude

global do usuario.




Reestruturar a coordenacéo do Idoso

Percentual de Unidades Basicas de

Retomar nas unidades basicas trabalhos

Saude com a rede de atencdo a pessoa especificos para idoso, como as oficinas 50%
idosa reestruturada
Fortalecer a rede de atencdo a saude | Propor¢cdo de Unidades com Atencdo a Realizar nas unidades basicas trabalhos
do homem visando o fortalecimento da | Saude do Homem. especificos para Saude do Homem,
Politica Nacional de Atencdo & Saude como as oficinas.
- ) 50%
do Homem com prioridade para faixa
etaria preconizada pelo Ministério da
Saude
Manter as acdes de prevencado e | Percentual de Postos de Saude que Realizar a¢des de prevencao que
diagnostico precoce do cancer de |realizam acBes de prevencdo e estimule o auto cuidado, e incentive a 100%
mama na Atencdo Primaria a Saude — | diagnéstico precoce do cancer triagem pelo enfermeiro da unidade
APS.
3 — OBJETIVO: Operacionalizar a Organizacdo da rede de atendimento no Tratamento P6s COVID-19
Manter referéncia para o atendimento  |Unidade de referéncia mantida para o|>» Absorver os pacientes Pés COVID-19 no
dos pacientes P6s COVID-19 na atendimento seu territério de origem. 100%
unidade de Atencdo Primaria.
Realizacdo de Reunides Técnicas para | Reunides realizadas. » Fomentar reunides periddicas nas ESF
definicdo dos fluxos de atendimento 100%
aos pacientes P6és COVID-19;
Disponibilizar atendimento de Total de atendimento. » Absorver os pacientes P6s COVID-19 na
fisioterapia para pacientes com rede de atendimento 50%
sequelas decorrentes da COVID-19.
4 — OBJETIVO: Fortalecer as a¢c0es e garantir qualidade de atendimento na saude bucal.
Manter a cobertura de saude bucal. Cobertura populacional estimada de|>» Manter as equipes das ESF completas.
saude bucal na atencéo basica. » Alimentar e enviar o sistema do Ministério 100%

da saude afim de informar procedimentos
realizados.




Diminuir o nimero de exodontia no Proporcao de exodontia em relacdo aos | » Realizar palestras educativas e
municipio. procedimentos. preventivas nas escolas e comunidades
para sensibilizar a populacao da 80%
importancia da prevencao bucal.
» Aumentar acdes de prevencao.
Intensificar a escovacao Média da acdo coletiva de escovacédo | » Realizar palestras e escovacao
supervisionada afim de prevencéao. dental supervisionada. supervisionada nas escolas e
comunidades sobre a importancia da | 90%
prevencdo bucal e da necessidade de
uma escovacdao correta.
Manter os equipamentos para melhor | Manutencdo preventiva e corretiva dos | » Manter a equipe contratada para 95%
atendimento. equipamentos odontolégicos manutencao dos equipamentos.
Garantir material necessario aos | Proporcdo de material oferecido ao | » Solicitar material necessario aos PSF
profissionais de saude bucal para | profissional. guando necessario. 95%

atendimento odontoldgico. >

Manter estoque

2 — DIRETRIZ: Garantir a totalidade da atencéao, com imparcialidade e em tempo adequado, aos atendimentos e necessidades de

saude da populacéo.

1- OBJETIVO: Reorganizar e garantir a assisténcia de qualidade na saude mental.

x x META

DESCRICAO DE META INDICADOR ACOES 2022
Mapeamento de novos casos de|Percentual de novos casos de|» Assegurar o mapeamento, identificacdo e
transtorno mental junto a equipe de| transtornos mentais mapeada. busca ativa em todo o territério municipal, 20%
atencao basica. entre as equipes de saude mental e

atencao basica em todo de novos casos.

Capacitar pelo menos 1 vezaoanoa |Numero de Capacitacbes realizadas| » Contratacdo de empresas ou profissionais
equipe de saude mental para melhor para equipe de saude mental. capacitados, em diversos niveis dentro da 01

atendimento aos usuarios.

saude mental, no intuito de passar
conhecimentos adequados aos nossos




servidores. Seja essa capacitacéo
presencial ou online, com cumprimento de
carga horaria.

Manter o atendimento aos pacientes de

Proporcéo de pacientes atendidos.

Manter atualizado o fluxo de atendimento

Saude Mental. junto a rede de Saude Mental e nas 75%
diversas linhas de cuidado.

Manter estrutura de funcionamento do | Estrutura mantida Planejamento orcamentario e adequacao

CAPS junto as normativas vigentes para 01
manutencao de uma estrutura minima de
funcionamento.

Atender as visitas domiciliares Proporcdo de visitas domiciliares Atender e acompanhar as demandas de

solicitadas, de acordo com as realizadas. pacientes que necessitam de 60%

necessidades. atendimentos domiciliares conforme
demanda técnica estipulada pela equipe.

Fortalecer a interacdo das equipes de | AcBes de matriciamento realizadas pelo Assegurar as reunides da equipe de

salde mental e atencdo basica. CAPS com equipes de atenc¢do basica. salude mental e atencdo basica em 80%
diversos niveis expressados.

Manter as oficinas terapéuticas Proporcdo de oficinas terapéuticas Realizar trabalho com oficinas

realizadas no CAPS. realizadas. terapéuticas, por profissionais 65%
capacitados e com materiais adequados.

Manter a cobertura atencéo Cobertura de centros de atencéo Atender e acompanhar os usuarios com

psicossocial. psicossocial. problemas psiquiatricos, por uma equipe 90%

multiprofissional.

3 — DIRETRIZ: Garantir a integralidade da atencdo, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de

saude da populacéo.

1- OBJETIVO: Implementar acdes de Atencao Integral & Saude da Mulher, através do fortalecimento da intersetorialidade e do
planejamento de acdes pertinentes, visando a prevencao de doencas e acolhimento no atendimento.

DESCRICAO DE META

INDICADOR

ACOES

META




2022

Fortalecer as Campanhas de
Prevencéo do Cancer do Colo do utero
e Mama.

Proporcao de participacéo das
Campanhas de prevencao do Céancer do
Colo do utero e da Mama junto as
Unidades Bésicas de Saude com ofertas
relacionadas as DSTSs.

vVV VYV VY

Y

Realizar campanhas para divulgacao da
vacina HPV.

Divulgar por meios de comunicagdes
disponiveis as campanhas.

Avaliar e monitorar as agoes.

Viabilizar aquisicdo de materiais
educativos e brindes para distribuicdo nas
Campanhas.

Viabilizar capacitacdes para 0s
profissionais de saude envolvidos nas
Campanhas.

Realizar reunides com as equipes de
saude para planejamento das
Campanhas.

80%

Fortalecer a realizacdo de exames de
Mamografia de rastreamento em
mulheres de 50 a 69 anos.

Razdo de exames de Mamografia de
rastreamento realizados em mulheres de
50 a 64 anos na populacao residente de
determinado local e a populacdo da
mesma faixa etéria.

Realizar palestras nas comunidades em
parceria com as equipes de Atencéo
Basica sobre a importancia da prevencéo
do cancer de mama, através da
realizacdo do exame de Mamografia de
rastreamento.

Viabilizar a aquisi¢cdo de materiais
educativos para o fortalecimento das
palestras.

Manter a oferta do exame de Mamografia
de rastreamento nas areas de
abrangéncia.

Realizar busca ativa nas mulheres com

0,34




idades de 50 a 64 anos.

Capacitar os profissionais envolvidos no
processo de trabalho em parceria com a
Atencao Basica.

Avaliar e monitorar as a¢des, através de
reunides, com toda equipe envolvida no

processo de trabalho.

Realizar outubro rosa na unidade central
de salde e nas ESF.

Fortalecer a realizacdo de exames
citopatologicos do Colo do uUtero em
mulheres de 25 a 64 anos.

Razdo de exames citopatolégicos do
Colo do Utero em mulheres de 25 a 64
anos na populacdo residente de
determinado local e populacdo da
mesma faixa etéria.

vV V VYV V

Realizar palestras nas comunidades em
parceria com as equipes de Atencéao
Béasica sobre a importancia da prevencao
do céncer do colo do utero, através da
realizacdo do exame citipatoldgico.
Viabilizar aquisicdo de materiais
educativos para o fortalecimento das
palestras.

Manter a oferta do exame citopatologico
nas areas de abrangéncia.

Viabilizar a aquisi¢céo de kits para coleta
do exame citopatolégico.

Realizar busca ativa nas mulheres de 25
a 64 anos.

Capacitar os profissionais envolvidos no
processo de trabalho em parceria com a
Atencdo Bésica.

Avaliar e monitorar as acoes, através de
reunidées com toda equipe envolvida no

0,34




processo de trabalho.
Realizar outubro rosa na unidade central
de saude e nas ESF.

educativos
métodos
escolas e

trabalhos
aos
nas

Realizar
relacionados
contraceptivos
comunidades.

Proporcdo de gravidez na adolescéncia
entre as faixas etarias de 10 a 19 anos.

Realizar palestras nas escolas e
comunidades sobre a importancia de uma
gravidez planejada, doencas sexualmente
transmissiveis e métodos contraceptivos
em parceria com as equipes de atencao
béasica.

Viabilizar capacitacao para os
profissionais envolvidos no processo de
trabalho em parceria com a Atencao
Bésica.

Viabilizar aquisicdo de materiais
educativos para realizacao de palestras e
distribuicao.

Avaliar e monitorar as a¢des, através de
reunides com toda equipe envolvida no
processo de trabalho.

50%

Ampliar a oferta de métodos

contraceptivos.

Garantir ao publico alvo os métodos
contraceptivos.

Disponibilizar os métodos contraceptivos
nas Unidades Béasicas de Saude para
distribuicdo ao publico alvo.

Viabilizar capacitacdo para as equipes
envolvidas no processo de trabalho.
Avaliar e monitorar as acoes.

100%

Ofertar capacitacbes as equipes de
atendimento a Saude da Mulher.

Capacitar os profissionais das equipes
das ESF para atendimento humanizado
a mulher.

Viabilizar junto ao Estado capacitacéo
para as equipes das ESF envolvidas no
atendimento humanizado a saude da

50%




mulher.

Avaliar e monitorar as acdes, através de
reunides com as equipes envolvidas no
processo de trabalho.

Fortalecer a rede de cuidados para|Interacdo dos Coordenadores de Realizar reunides periodicas com as
realizacdo e monitoramento das acdes. | Programas, equipes das ESF, Gestao Coordenacobes e Gestao para avaliacao 20%
para realizacdo e monitoramento das das acbes em relacdo a rede de cuidados
acoes.
Criacdo e legalizacdo do Planejamento| Garantir 0s procedimentos de Viabilizar junto a SES a criacéo e
Familiar. Laqueadura tubaria e vasectomia na legalizacdo do Planejamento Familiar
populacao desejada. visando a garantia dos procedimentos de
Laqueadura tubéria e vasectomia na
populacao desejada.
Garantir capacitacéo para os profissionais
envolvidos no processo de trabalho em
. R 100%
parceria com a SES e Atengao Basica
municipal.
Realizar reunides peridédicas com todos
da equipe para avaliacdo das acoes.
Realizar palestras nas comunidades para
divulgacédo dos procedimentos em relacdo
ao Planejamento Familiar.
Fortalecer a realizacdo e  of Proporcdo de nascidos vivos de maes Viabilizar a aquisi¢do de enxoval para o
monitoramento de 7 ou mais consultas| com sete ou mais consultas de pré-natal. bebé, se a mae realizar as 7 ou mais
de pré-natal. consultas. 60%

Garantir capacitacdo em parceria com a
Atencdo Béasica e SES para os
profissionais envolvidos no processo de




trabalho.

Monitorar as cadernetas das gestantes
em relacdo a imunizagéo, consultas, entre
outros procedimentos.

Viabilizar a aquisicdo de materiais
necessarios para a realizacéo do pré-
natal nas UBS.

Manter a descentralizac&o dos testes
rapidos de DST/HIV nas unidades basicas
para facilitar a realizacdo nas gestantes.
Manter o atendimento do ginecologista no
programa.

Avaliar e monitorar as acdes, através de
reunides com toda equipe envolvida no
processo de trabalho.

Fortalecer o grupo de gestantes nas ESF
em parceria com a Secretaria de
Assisténcia Social.

Realizar busca ativa das gestantes
faltosas e residentes em areas de dificil
acesso.

Fortalecer e monitorar os cadastros das
gestantes junto ao sistema de
informacgéo.

Proporcdo de gestantes cadastradas e
monitoradas junto ao ESUS.

Viabilizar junto a Atencéo Basica a
aquisicdo de equipamentos necessarios
ao sistema de informacao ESUS.
Estabelecer fluxograma para cadastros e
monitoramento das gestantes.

Capacitar os profissionais de saude
guanto ao preenchimento das fichas de

60%




cadastro e monitoramento das gestantes
em parceria com a Atencédo Bésica e
SES.

Avaliar e monitorar as acdes em parceria
com a Atencdo Bésica, através de
reunides e visitas as unidades basicas de
saude.

Proporcionar o aumento de Partos
Normais

Proporcédo de parto normal no SUS e na
Saude suplementar.

Conscientizar toda equipe envolvida no
processo de trabalho sobre os beneficios
do parto normal.

Capacitar os profissionais envolvidos no
processo de trabalho para um
atendimento humanizado.

Viabilizar a aquisicdo de matérias
educativos e materiais essenciais para a
realizacdo dos procedimentos
necessarios.

Viabilizar a contratacdo de RH necessario
para garantir a assisténcia ao parto
normal.

Avaliar e monitorar as acdes através de
reunides periddicas com toda equipe
envolvida no processo de trabalho.

10%

Fortalecer as acoes do Plano da Rede
Cegonha.

| — Pré-Natal

Il — Parto e Nascimento

lIl — Puerpério e Atencao Integral a

Garantir uma rede de cuidados que visa
assegurar a mulher o direito ao
planejamento reprodutivo e a atencao

humanizada a gravidez, ao parto e ao
puerpério, bem como a crianca o direito

Sensibilizar a Gestéo sobre a importancia
das acoes referentes ao Plano da Rede
Cegonha. Portaria n® 1.459 de 24 de
junho de 2011.

Viabilizar capacitacdo em parceria com a

60%




Saude da Crianca.

IV — Sistema logistico: Transporte
Sanitério e Regulagéo

Portaria n°® 1.459 de 24 de junho de
2011.

ao nascimento seguro e ao crescimento
e ao desenvolvimento saudaveis,
denominada Rede Cegonha.

SES e Atencgéo Basica municipal para
todos os profissionais das ESF,
Maternidade, Setor de Regulagao para
assegurar a mulher e a crianca
atendimento humanizagao para um
desenvolvimento saudavel.

Viabilizar aquisicdo de materiais
necessarios para realizacdo do pré-natal,
parto e nascimento, puerpério e atencao
integral a saude da crianca atendendo as
acoes do Plano da Rede Cegonha.
Estabelecer com as equipes das ESF,
Maternidade, Setor de Regulagéo
fluxogramas de atendimentos, referéncia
e contra referéncia atendendo as acdes
do Plano da Rede Cegonha.

Monitorar as acfes através de reunides
periddicas com toda equipe envolvida no
processo de trabalho.

4 — DIRETRIZ: Promover uma rede de

cuidados com medidas eficazes ao pub

lico alvo p6s COVID.

1- OBJETIVO: Intensificar arede de cuidados aos pacientes de agravos pés COVID.

DESCRIGAO DE META INDICADOR AGOES ple
Fortalecer a rede de apoio a pacientes| Garantir atendimentos para os pacientes| » Garantir o atendimento pos covid as
pos covid. relacionados aos agravos pos covid. gestantes, puérperas e criangas o
atendimento com profissionais 20%

necessarios.
Realizar busca ativa das gestantes,
puérperas e criancas faltosas as




consultas de atendimento pos covid.

» Viabilizar capacitacdo em parceria com a
SES e atenc¢do basica municipal para as
equipes envolvidas no processo de
trabalho.

» Monitorar as acdes através de reunides
periddicas com toda equipe envolvida

EIXO Il - GESTAO EM SAUDE

2 — DIRETRIZ: estimular a gestéo do sus, de modo a melhorar e aperfeicoar a capacidade resolutiva das acfes e servicos
prestados a poulacéo.

1- OBJETIVO: Fomentar a atuacdo da gestdo municipal de salude, com énfase nas ac6es de apoio administrativo, planejamento,
ouvidoria, regulacao, gestdo do trabalho, educacdo em saude, participacdo e controle social.

x x META
DESCRICAO DE META INDICADOR ACOES 2022
Participar, conduzir pactuacdes e|Percentual de participacdes das reunides | > Estar presente em todas reuniées quando
dialogar nas reunibes da Comissdo|da CIR. houver pactuacdes, seja presencial ou
: : b S 90%
Intergestores Regional - CIR. online e manter um nivel satisfatorio de
presenca nos demais féruns regionais.
. Organograma da Secretaria de Municipal| » Junto as areas técnicas, corpo juridico e
Implantar organograma da secretaria A . - - )
- ; Saude com as areas técnicas ao plano de cargos e saléarios, efetivar a 01
municipal de saude. e L
especificas. criacdo do organograma.
Implantar ouvidoria da saude no| Municipios com ouvidoria implantada. » Elaborar projeto de implantacéo da
municipio. ouvidoria SUS na Secretaria Municipal de 01
Saude, com apoio da Secretaria Estadual
de Saude.
Elaborar junto ao planejamento e| Numero de relatérios quadrimestrais| » Cumprir 0S prazos e posteriormente 03
apresentar 0s 03 relatorios| elaborados e apresentados ao legislativo apresentacao de todos os relatorios




guadrimestrais.

e conselho municipal de saude por
audiéncia publica.

pertinente as legislacdes vigentes e de
por ventura de quando forem solicitados.

Enviar o relatério anual de gestdo até
dia 30 de marco de cada ano conforme

Numero de relatério anual gestdo
elaborado, enviado e apresentado ao

Elaborar relatério anual de gestéo junto
ao planejamento.

exigido por lei. conselho municipal de saude. Cumprir a entrega do relatério dentro do 01
prazo exigido por lei.

Fortalecer as reunides entre gestdo e| NUmero de reunides com as areas Assegurar as reunides com todo corpo

equipes técnicas da saude. técnicas. técnico da Secretaria em diversos niveis 04
apresentados.

Manter a estrutura de funcionamento| NUmero de estrutura mantida. : . -

do Conselho Municipal de Sadde Dlspon|b|I|z_ar uma estrutura minima para 01
0 bom funcionamento do CMS

(CMS)

Manter e ampliar a oferta de| Proporcao de ofertas mantidas ou Planejar e organizar junto a Programacao

realizacbes de exames de imagens aos| ampliadas. Pactuada Integrada (PPI), os parametros

municipes. definidos para nossa populacao. Ainda 90%
assim, realizar credenciamentos para o
bom atendimento das demandas que por
ventura surgirem.

Manter e ampliar a oferta de| Proporcao de ofertas mantidas ou Realizar credenciamentos de todos os

medicamentos pertencentes a| ampliadas. farmacos contidos na REMUME, para o 90%

REMUME aos municipes. bom atendimento de toda a populacédo.

Garantir através de diversos meios de| Proporcao de divulgacao realizada. Realizar por meios préprios ou contratar,

comunicacbes 0s eventos e acles a profissionais capacitados em divulgarem

serem realizados no municipio. acOes de interesse da municipalidade, 95%
através de midias sociais, jornais, carro
de som e outros.

Monitorar os indicadores de saude| Percentual de monitoramento realizado. Junto aos setores competentes, criar e 80%

pactuados.

estabelecer metas para cumprimento das




metas devidamente pactuadas, em nivel
estadual e federal.

Melhorar a infraestrutura da SMS de| Proporcdo de melhorias realizadas| » Acompanhar e garantir, minimas
acordo com as necessidades. conforme necessidade. condi¢Oes de trabalho para todos os
servidores da Secretaria de Saude, 75%
através de melhorias de estruturacao
fisica e outras.

Implantar o setor de regulagao, controle | Percentual de setor implantado. > Junto a Secretaria de Estado de Saude,
e avaliacdo no municipio. em conformidade com as diretrizes dos
diversos niveis de regulacdo e acesso ao

. . . o 100%
paciente dos servicos disponibilizados no
ambito SUS, implementar o setor de
regulacdo municipal.
Elaborar junto ao planejamento e| NUmero de programacdo anual de| » Efetivara PAS em condi¢des satisfatorias
apresentar ao conselho municipal de| saude elaborada e apresentada. e exigidas, e remetendo a apresentar 01

salde para aprovacdo a programacao junto ao CMS, dentro dos prazos.
anual de saude anualmente.

EIXO IV - ASSISTENCIA FARMACEUTICA

2 — DIRETRIZ: Garantir a populacdo o acesso aos medicamentos para tratamento das patologias dominantes, na sua
integralidade, e promover o uso racional destes medicamentos através de acdes de disciplina na prescri¢cdo, dispensacao e
consumo.

1- OBJETIVO: Intensificar as a¢cdes voltadas a promocdao, protecao e recuperacao da saude, tendo o medicamento como insumo

principal, visando seu acesso e uso racional.
DESCRIGAO DE META INDICADOR AGOES gty

Garantir o abastecimento de Unidade |Proporcdo de abastecimento dos|»>» Acesso da populacdo aos medicamentos

i s L 80%
Central de Saude com 0S considerados essenciais




medicamentos padronizados na

medicamentos da REMUME.

Atualizagdo da Remume quando

Remume. necessario, observando as demandas
segundo as patologias prevalentes
Criar acOes voltadas para o0 uso | Percentual de acdes criadas. » Promocéo do uso racional de 20%
racional de medicamentos medicamentos
Executar o Hérus no municipio. Proporcédo de Hérus executado. » Cadastro inicial no sistema de pacientes
usuarios de medicamentos excepcionais
» Controle de Estoque 100%
» Monitoramento da dispensacao de
medicamentos
Capacitar Recursos Humanos. Proporcao de RH capacitados. » Dispensacao correta de medicamentos 50%
» Informatizacado na dispensacao
Adequacdo das instalacdes fisicas da | Percentual de instalacbes fisicas | » Disposicao ordenada dos medicamentos
farmacia, conforme legislagéo | adequadas. » Promocéo da integridade e eficacia dos 40%
pertinente. medicamentos
Manutencdo dos atendimentos de | Proporcdo de atendimentos judiciais e | » Atender demanda
Pacientes Judiciais e de Uso continuo, | uso continuo mantidos. » Cadastrar novos pacientes 100%

baseado na Lei Municipal de

fornecimento de Medicamentos.




Demonstrativo da Programagao de Despesas com Saude por Sub fungdo, Natureza e Fonte (Dotagao Inicial 2022).

Transferéncias

Transferéncias

Receita de de fundos a de fundos ao Operacies Royalties
Sub funcées da Natureza da R impostos e de Fundo de Fundo de Transferéncias dg Crgdito do Outros
Saudg Despesa ;_cu,r_sos transferéncia de Recursos do Recursos do de convénios vinculadas petréleo recursos
. Or |r|1§rlos I;$ impostos (receita SUS, SUS, destinados a A Satde destinados | destinados a
onte Livre (R$) propria - R$) provenientes do provenientes Saude (R$) R$) a Saude Saude (R$)
Governo Federal do Governo (R$)
(R9) Estadual (R$)
0 —Informagdes Corrente - 54.431,86 100.450,00 - - - - -
Complementares -
Capital - 19.793,40 35.875,00 - - - - -
C t - . - - - - - -
122 - Administragéo Geral orrente 28.591,45
Capital - 0,00 - - - - - -
3019: Atencéo Corrente - 4.072.023,56 4.378.44,63 - - - - -
asica
Capital - 78.113,74 120.925,26 - - - - -
302 - Assisténcia Corrente - 803.256,93 1.035.859,36 - 799.500,00 - - 2.884.469,44
Hospitalar e Ambulatorial Capital - 0,00 - - - - - -
303 — Suporte Profilatico e Corrente - 257.314,24 232.070,26 - - - - -
Terapéutico Capital - 0,00 - - - - - -
304 - Vigilancia Corrente - 0,00 - - - - - -
Sanitaria Capital - 0,00 - - - - - -
305 - Vigilancia Corrente - 29.581,21 125.717,22 - - - - -
Epidemioldgica Capital - 9.896,69 50.708,50 - - - - -
306 - Alimentag&o e Corrente - 49.483,51 24.873,09 - - - - -
Nutricao Capital - 0,00 - - - - - -







